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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลēคÖทรćย
ĂĞćđภĂปśćบĂน  จĆงĀวĆดพĆทลčง
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ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลēÙÖทรćย

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúēÙÖìøć÷ǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúēÙÖìøć÷ĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜ
ëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúēÙÖìøć÷ǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰ
êúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2568ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2568

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567ǰèǰüĆîìĊęǰ6ǰÿĉÜĀćÙöǰó.ý.ǰ2567ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ 
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ
1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ61,495,026.35ǰïćì
1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ47,089,284.00ǰïćì
1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì
1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì
1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2566
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ68,866,166.77ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 599,742.88 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 69,287.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 305,757.30 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 2,411,639.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 186,590.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 28,161,508.59 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 37,131,642.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ8,156,000.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ56,863,218.92ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷
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ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 18,616,863.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 21,870,220.82 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 10,527,630.15 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 1,851,107.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 3,997,397.95 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ2,830,000.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ9,820,300.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì
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คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2568

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลโÙÖทรćย
ĂĞćđภĂปśćบĂนǰǰÝĆÜĀวĆดพĆทลุÜ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2566

ประมาณการ
ปี 2567

ประมาณการ
ปี 2568

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 599,742.88 610,000.00 535,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนุญćต

69,287.00 147,300.00 84,100.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพยŤÿĉน 305,757.30 250,000.00 250,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖÿćธćรณูปโภÙǰแลą
ÖĉÝÖćรพćณĉชยŤ

2,411,639.00 2,500,000.00 2,367,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 186,590.00 12,000.00 18,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 3,573,016.18 3,519,300.00 3,254,100.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 28,161,508.59 28,084,000.00 29,081,700.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

28,161,508.59 28,084,000.00 29,081,700.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุน 37,131,642.00 38,000,000.00 38,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

37,131,642.00 38,000,000.00 38,000,000.00

รวม 68,866,166.77 69,603,300.00 70,335,800.00
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ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2568

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúēÙÖìøć÷
ĂĞćđõĂðśćïĂîǰǰÝĆÜĀüĆéóĆìúčÜ

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2568

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 18,616,863.00 22,028,127.00 22,264,004.00

งบบุคลากร 21,870,220.82 27,797,520.00 28,651,140.00

งบดĞาđนินงาน 10,527,630.15 14,915,253.00 14,113,156.00

งบลงทุน 1,851,107.00 379,000.00 1,270,900.00

งบđงินอุดหนุน 3,997,397.95 4,483,400.00 4,036,600.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 56,863,218.92 69,603,300.00 70,335,800.00
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ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลโคÖทราย

อĞาเภอปśาบอน  จังĀวัดพัทลčง
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลโคกทราย
อĞาđภอปśาบอน  จังĀวัดพัทลčง

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 16,256,060

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 635,340

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 16,079,376

แผนงานÿาธารณÿčข 1,828,120

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 867,620

แผนงานđคĀะและชčมชน 15,000

แผนงานÿร้างความđข้มแข็งของชčมชน 140,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,005,320

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 11,239,960

แผนงานการđกษตร 5,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 22,264,004

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 70,335,800
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโÙÖทøć÷

ĂĞćđภĂปśćบĂนǰǰÝĆÜĀüĆดพĆทúุÜ

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 22,264,004 22,264,004
    ÜบÖúćÜ 22,264,004 22,264,004
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แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 8,094,120 681,360 3,874,260 355,320 13,005,060
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ÖćøđมืĂÜ) 3,003,840 0 0 0 3,003,840

    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 5,090,280 681,360 3,874,260 355,320 10,001,220

งบดĞาđนินงาน 1,563,200 94,800 1,573,000 0 3,231,000
    ÙŠćตĂบแทน 225,200 29,800 320,000 0 575,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 478,000 65,000 1,068,000 0 1,611,000

    ÙŠćüĆÿดุ 325,000 0 145,000 0 470,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 535,000 0 40,000 0 575,000

งบđงินอุดหนุน 20,000 0 0 0 20,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 20,000 0 0 0 20,000

รวม 9,677,320 776,160 5,447,260 355,320 16,256,060
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

รวม

งบบุคลากร 557,340 557,340
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 557,340 557,340

งบดĞาđนินงาน 78,000 78,000
    ÙŠćตĂบแทน 40,000 40,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 38,000 38,000

รวม 635,340 635,340
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แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 2,217,960 4,708,980 6,926,940
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 2,217,960 4,708,980 6,926,940

งบดĞาđนินงาน 217,000 5,208,836 5,425,836
    ÙŠćตĂบแทน 97,000 44,200 141,200

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 30,000 2,699,340 2,729,340

    ÙŠćüĆÿดุ 90,000 2,272,096 2,362,096

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 0 193,200 193,200

งบđงินอุดหนุน 0 3,726,600 3,726,600
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 3,726,600 3,726,600

รวม 2,434,960 13,644,416 16,079,376
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แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 1,232,220 0 1,232,220
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 1,232,220 0 1,232,220

งบดĞาđนินงาน 39,500 296,400 335,900
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 39,500 190,500 230,000

    ÙŠćüĆÿดุ 0 105,900 105,900

งบđงินอุดหนุน 0 260,000 260,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 260,000 260,000

รวม 1,271,720 556,400 1,828,120
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แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 806,820 0 806,820
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 806,820 0 806,820

งบดĞาđนินงาน 50,800 10,000 60,800
    ÙŠćตĂบแทน 40,800 0 40,800

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 10,000 10,000 20,000

รวม 857,620 10,000 867,620
แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย
และสิ่งปฏิกĎล

รวม

งบดĞาđนินงาน 15,000 15,000
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 15,000 15,000

รวม 15,000 15,000
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แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 140,000 140,000
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 140,000 140,000

รวม 140,000 140,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับศาสนา วัฒนธรรม 

และนันทนาการ

งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบบุคลากร 409,320 0 0 409,320
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 409,320 0 0 409,320

งบดĞาđนินงาน 46,000 400,000 120,000 566,000
    ÙŠćตĂบแทน 36,000 0 0 36,000

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 10,000 300,000 120,000 430,000

    ÙŠćüĆÿดุ 0 50,000 0 50,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 0 50,000 0 50,000

งบđงินอุดหนุน 0 0 30,000 30,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 0 30,000 30,000

รวม 455,320 400,000 150,000 1,005,320
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 2,434,500 3,278,940 5,713,440
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝść÷ปøąÝĞć) 2,434,500 3,278,940 5,713,440

งบดĞาđนินงาน 3,313,620 942,000 4,255,620
    ÙŠćตĂบแทน 46,800 72,000 118,800

    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 125,000 120,000 245,000

    ÙŠćüĆÿดุ 221,500 750,000 971,500

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 2,920,320 0 2,920,320

งบลงทุน 0 1,270,900 1,270,900
    ÙŠćÙøุภĆณฑŤ 0 54,000 54,000

    ÙŠćที่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 0 1,216,900 1,216,900

รวม 5,748,120 5,491,840 11,239,960
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แผนงานการđกษตร

งานงบ งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดĞาđนินงาน 5,000 5,000
    ÙŠćใช้ÿĂ÷ 5,000 5,000

รวม 5,000 5,000
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แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 16,256,060

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 635,340

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 16,079,376

แผนงานสาธารณสุข 1,828,120

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 867,620

แผนงานเคหะและชุมชน 15,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 140,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,005,320

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,239,960

แผนงานการเกษตร 5,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 22,264,004

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 70,335,800

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตĞาบลและองค์การบริหารสŠวนตĞาบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง 	ฉบับที่ 7
 พ.ศ.2562  
มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึĚนไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลโคกทราย และโดยอนุมัติ
ของนายอĞาเภอปśาบอน

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นีĚเรียกวŠา ข้อบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568

ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นีĚให้ใช้บังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เปŨนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 70,335,800 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 70,335,800 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนีĚ

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2568

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลโคกทราย
อĞาเภอปśาบอนǰǰจังหวัดพัทลุง
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รายงานประมาณการรายรับ
ปøąจĞćปŘงบปøąöćณ  ó.ý. 2568

ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷
ĂĞćđõĂปśćบĂน  จĆงĀüĆดóĆทúุง

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

หมวดภาษีอากร
     õćþĊบĞćøุงทšĂงทĊ่ 22,090.79 13,126.41 10,000.00 -50.00 % 5,000.00
     õćþĊทĊ่ดĉนแúąÿĉ่งปúูÖÿøšćง 70,231.37 113,971.81 100,000.00 30.00 % 130,000.00
     õćþĊป้ć÷ 49,640.00 102,228.00 100,000.00 -50.00 % 50,000.00
     ĂćÖøøĆงนÖĂĊแĂŠน 303,916.66 370,416.66 400,000.00 -12.50 % 350,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 445,878.82 599,742.88 610,000.00 535,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธøøöđนĊ÷öปิด โปø÷ ตĉดตĆ้งแผŠนปøąÖćýĀøืĂแผŠนปúĉü đóื่Ă
Öćøโฆþณć

280.00 290.00 1,000.00 -20.00 % 800.00

     คŠćธøøöđนĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆบÖćøคüบคุöĂćคćø 10,585.50 3,917.00 10,000.00 -50.00 % 5,000.00
     คŠćธøøöđนĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆบทąđบĊ÷นóćณĉช÷Ť 1,370.00 1,210.00 1,500.00 -20.00 % 1,200.00
     คŠćธøøöđนĊ÷öใบĂนุญćตปøąÖĂบÖĉจÖćøน้ĞćöĆนđชื้Ăđóúĉง 2,550.00 3,570.00 5,500.00 0.00 % 5,500.00
     คŠćธøøöđนĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆบÖćøขุดดĉนแúąถöดĉน 0.00 500.00 0.00 100.00 % 1,000.00
     คŠćธøøöđนĊ÷öĂื่น ๆ 106,400.00 44,500.00 100,000.00 -55.00 % 45,000.00
     คŠćปøĆบผูšÖøąทĞćผĉดÖฎĀöć÷จøćจøทćงบÖ 14,100.00 8,100.00 15,000.00 -26.67 % 11,000.00
     คŠćปøĆบÖćøผĉดÿĆญญć 1,870.00 400.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     คŠćปøĆบĂื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 -50.00 % 500.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

     คŠćใบĂนุญćตปøąÖĂบÖćøคšćÿĞćĀøĆบÖĉจÖćøทĊ่đปŨนĂĆนตøć÷ตŠĂ
ÿุขõćó

800.00 5,700.00 7,000.00 14.29 % 8,000.00

     คŠćใบĂนุญćตđÖĊ่÷üÖĆบÖćøคüบคุöĂćคćø 800.00 1,100.00 1,200.00 -8.33 % 1,100.00
     คŠćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 138,755.50 69,287.00 147,300.00 84,100.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบĊ้÷ 153,759.30 305,757.30 250,000.00 0.00 % 250,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 153,759.30 305,757.30 250,000.00 250,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
     øć÷ไดšจćÖปøąปć 2,546,321.00 2,411,639.00 2,500,000.00 -5.32 % 2,367,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 2,546,321.00 2,411,639.00 2,500,000.00 2,367,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     คŠćขć÷đĂÖÿćøÖćøจĆดซื้ĂจĆดจšćง 75,500.00 167,900.00 0.00 0.00 % 0.00
     øć÷ไดšđบ็ดđตú็ดĂื่น ๆ 21,370.00 18,690.00 12,000.00 50.00 % 18,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 96,870.00 186,590.00 12,000.00 18,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     õćþĊøถ÷นตŤ 585,688.49 590,737.51 600,000.00 0.00 % 600,000.00
     õćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćö ó.ø.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 13,061,684.23 13,230,893.67 12,000,000.00 8.33 % 13,000,000.00
     õćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćö ó.ø.บ. จĆดÿøøøć÷ไดšĄ 4,752,943.52 6,212,866.23 5,000,000.00 20.00 % 6,000,000.00
     õćþĊธุøÖĉจđฉóćą 141,604.23 129,792.81 120,000.00 0.00 % 120,000.00
     õćþĊÿøøóÿćöĉต 7,642,535.53 6,403,949.16 9,000,000.00 -11.11 % 8,000,000.00
     คŠćõćคĀúüงแúąคŠćธøøöđนĊ÷öตćöÖฎĀöć÷üŠćดšü÷ปśćไöš 0.00 1,230.00 0.00 100.00 % 1,200.00
     คŠćõćคĀúüงแøŠ 73,948.12 74,415.86 75,000.00 -0.67 % 74,500.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

     คŠćõćคĀúüงปิโตøđúĊ÷ö 72,453.88 93,715.55 80,000.00 0.00 % 80,000.00
     คŠćธøøöđนĊ÷öจดทąđบĊ÷นÿĉทธĉแúąนĉตĉÖøøöตćöปøąöüú
ÖฎĀöć÷ทĊ่ดĉน

1,249,961.00 1,422,975.00 1,200,000.00 0.00 % 1,200,000.00

     คŠćธøøöđนĊ÷öแúąคŠćใชšน้Ğćบćดćú 2,020.00 700.00 8,000.00 -37.50 % 5,000.00
     õćþĊจĆดÿøøĂื่น ๆ 611.10 232.80 1,000.00 0.00 % 1,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 27,583,450.10 28,161,508.59 28,084,000.00 29,081,700.00
หมวดเงินอุดหนุน
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่üไป 36,181,225.00 37,131,642.00 38,000,000.00 0.00 % 38,000,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 36,181,225.00 37,131,642.00 38,000,000.00 38,000,000.00
รวมทุกหมวด 67,146,259.72 68,866,166.77 69,603,300.00 70,335,800.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปøąจĞćปีงบปøąöćณǰǰó.ý.ǰ2568

ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷

ĂĞćđõĂปśćบĂนǰǰจĆงĀüĆดóĆทúุง

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 70,335,800   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 535,000 บาท
õćþĊบĞćøุงทšĂงทĊ่ จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณÖćøøć÷ไดšจćÖúูÖĀนĊ้คงคšćงขĂงปีงบปøąöćณทĊ่แúšü

õćþĊทĊ่ดĉนแúąÿĉ่งปúูÖÿøšćง จĞćนüน 130,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšöćÖÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบ
จøĉง ในปีงบปøąöćณ ó.ý.2567โด÷คćดüŠćĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüน
ตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖขċ้น
 đป็นøć÷ไดšจćÖÖćøđÖ็บตćöóøąøćชบĆญญĆตĉõćþĊทĊ่ดĉนแúąÿĉ่งปúูÖ
ÿøšćง ó.ý.2562

õćþĊป้ć÷ จĞćนüน 50,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć đนื่ĂงจćÖöĊผูšปøąÖĂบ
Öćøบćงøć÷ ไดš÷ÖđúĉÖÖćøตĉดตĆ้งป้ć÷
đป็นøć÷ไดšจćÖÖćøđÖ็บตćöóøąøćชบĆญญĆตĉõćþĊป้ć÷ ó.ý. 2510
 แúąแÖšไขđóĉ่öđตĉö (ฉบĆบทĊ่2) ó.ý. 2534

ĂćÖøøĆงนÖĂĊแĂŠน จĞćนüน 350,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšนšĂ÷ÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤ
ไดšøĆบจøĉงในปีงบปøąöćณ ó.ý.2567
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หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 84,100 บาท
คŠćธøøöđนĊ÷öปิดǰโปø÷ǰตĉดตĆ้งแผŠนปøąÖćýĀøืĂแผŠนปúĉüǰđóื่ĂÖćø
โฆþณć

จĞćนüน 800 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷คćดüŠć
ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖ
ขċ้น

คŠćธøøöđนĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆบÖćøคüบคุöĂćคćø จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷คćดüŠć
ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖ
ขċ้น

คŠćธøøöđนĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆบทąđบĊ÷นóćณĉช÷Ť จĞćนüน 1,200 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšđทŠćÖĆบปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉง
ปีงบปøąöćณ ó.ý.2566

คŠćธøøöđนĊ÷öใบĂนุญćตปøąÖĂบÖĉจÖćøน้ĞćöĆนđชื้Ăđóúĉง จĞćนüน 5,500 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć แúąคćดüŠć
ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖ
ขċ้น

คŠćธøøöđนĊ÷öđÖĊ่÷üÖĆบÖćøขุดดĉนแúąถöดĉน จĞćนüน 1,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć แúąคćดüŠć
ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖ
ขċ้น

คŠćธøøöđนĊ÷öĂื่นǰๆ จĞćนüน 45,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤ
ไดšøĆบจøĉงในปึงบปøąöćณ ó.ý.2566 แúąคćดüŠćĂงคŤÖćøบøĉĀćø
ÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖขċ้น
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คŠćปøĆบผูšÖøąทĞćผĉดÖฎĀöć÷จøćจøทćงบÖ จĞćนüน 11,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤ
ไดšøĆบจøĉงในปึงบปøąöćณ ó.ý.2566 แúąคćดüŠćĂงคŤÖćøบøĉĀćø
ÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąไดšøĆบđóĉ่ööćÖขċ้น

คŠćปøĆบÖćøผĉดÿĆญญć จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷คćดüŠć
ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąจĆดđÖ็บไดšöćÖขċ้น

คŠćปøĆบĂื่นǰๆ จĞćนüน 500 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷คćดüŠć
ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąจĆดđÖ็บไดšöćÖขċ้น

คŠćใบĂนุญćตปøąÖĂบÖćøคšćÿĞćĀøĆบÖĉจÖćøทĊ่đป็นĂĆนตøć÷ตŠĂ
ÿุขõćó

จĞćนüน 8,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤ
ไดšøĆบจøĉงในปึงบปøąöćณ ó.ý.2567 แúąคćดüŠćĂงคŤÖćøบøĉĀćø
ÿŠüนตĞćบúโคÖทøć÷จąดĞćđนĉนÖćøจĆดđÖ็บไดšöćÖขċ้น

คŠćใบĂนุญćตđÖĊ่÷üÖĆบÖćøคüบคุöĂćคćø จĞćนüน 1,100 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšđทŠćÖĆบøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂ
đÖณฑŤไดšøĆบจøĉงปีงบปøąöćณ ó.ý.2566

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 250,000 บาท
ดĂÖđบĊ้÷ จĞćนüน 250,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšนšĂ÷ÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć đนื่ĂงจćÖ÷Ăด
đงĉนฝćÖธนćคćøนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤ÷ĂดđงĉนฝćÖใน
บĆญชĊธนćคćøซċ่งđป็นøć÷ไดšจćÖđงĉนทĊ่ÿถćบĆนÖćøđงĉนจŠć÷ใĀšÖĆบผูš
ฝćÖđงĉนđóื่ĂผúตĂบแทนในÖćøนĞćđงĉนöćฝćÖไüšÖĆบÿถćบĆนÖćø
đงĉน ตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøÖøąจć
÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542
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หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 2,367,000 บาท
øć÷ไดšจćÖปøąปć จĞćนüน 2,367,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉง
ปีงบปøąöćณ ó.ý.2567 đป็นøć÷ไดšจćÖÖćøคŠćธøøöđนĊ÷öแúą
ĂĆตøćคŠćบøĉÖćøตŠćงๆ đÖĊ่÷üÖĆบÖćøใชšน้Ğćปøąปć ตćöóøąøćช
บĆญญĆตĉ
ÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂง
ÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 18,000 บาท
øć÷ไดšđบ็ดđตú็ดĂื่นǰๆ จĞćนüน 18,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšđทŠćÖĆบปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉง ปี
งบปøąöćณ ó.ý.2566 đป็นøć÷ไดšđบ็ดđตú็ดĂื่นๆ ตćöóøąøćช
บĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖø
ปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 29,081,700 บาท

õćþĊøถ÷นตŤ จĞćนüน 600,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšöćÖÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉง
ปีงบปøąöćณ ó.ý.2566 đป็นøć÷ไดšõćþĊøถตćöÖฎĀöć÷üŠćดšü÷
ÖćøขนÿŠงทćงบÖแúąคŠćธøøöđนĊ÷öúšĂđúื่ĂนตćöÖฎĀöć÷üŠćดšü÷
úšĂđúื่Ăน ตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćø
Öøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542

õćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćöǰó.ø.บ.ǰÖĞćĀนดแผนĄ จĞćนüน 13,000,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉงปี
งบปøąöćณ ó.ý.2567 đป็นøć÷ไดšทĊ่ไดšøĆบÖćøจĆดÿøøขĂöูúคŠć
đóĉ่ö ตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷
ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542
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õćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćöǰó.ø.บ.ǰจĆดÿøøøć÷ไดšĄ จĞćนüน 6,000,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉงปี
งบปøąöćณ ó.ý.2567 đป็นøć÷ไดšทĊ่ไดšøĆบÖćøจĆดÿøøขĂงöูúคŠć
đóĉ่öóøąøćชบĆญญĆตĉจĆดÿøøøć÷ไดšปøąđõทõćþĊöูúคŠćđóĉ่öตćöóøą
øćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąชĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠ
ĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542

õćþĊธุøÖĉจđฉóćą จĞćนüน 120,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉงปี
งบปøąöćณ ó.ý.2567 đป็นøć÷ไดšทĊ่õćþĊธุøÖĉจđฉóćą ตćöóøą
øćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแĀšแÖŠ
ĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542

õćþĊÿøøóÿćöĉต จĞćนüน 8,000,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšöćÖÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉงปี
งบปøąöćณ ó.ý.2567 โด÷คćดüŠćจąไดšøĆบจĆดÿøøทĊ่öćÖขċ้นđป็น
øć÷ไดšõćþĊÿøøóÿćöĉตตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้น
ตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý
.2542

คŠćõćคĀúüงแúąคŠćธøøöđนĊ÷öตćöÖฎĀöć÷üŠćดšü÷ปśćไöš จĞćนüน 1,200 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšđทŠćÖĆบปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉง
ปีงบปøąöćณ ó.ý.2566

คŠćõćคĀúüงแøŠ จĞćนüน 74,500 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšöćÖÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉง
ปีงบปøąöćณ ó.ý.2566 đป็นøć÷ไดšคŠćõćคĀúüงแøŠ ตćöóøąøćช
บĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖø
ปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่นó.ý.2542
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คŠćõćคĀúüงปิโตøđúĊ÷ö จĞćนüน 80,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöćโด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉงปี
งบปøąöćณó.ý.2567 đป็นøć÷ไดšทĊ่คŠćõćคĀúüง
ปิโตøđúĊ÷ö ตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćø
Öøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542

คŠćธøøöđนĊ÷öจดทąđบĊ÷นÿĉทธĉแúąนĉตĉÖøøöตćöปøąöüúÖฎĀöć÷
ทĊ่ดĉน

จĞćนüน 1,200,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšนšĂ÷ÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบ
จøĉง ปีงบปøąöćณ ó.ý.2567đป็นøć÷ไดšทĊ่จćÖคŠćธøøöđนĊ÷öจด
ทąđบĊ÷นÿĉทธĉแúąนĉตĉÖøøöตćöปøąöüúÖฎĀöć÷ทĊ่ดĉน ตćöóøą
øćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠ
ĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂง ถĉ่น ó.ý.2542

คŠćธøøöđนĊ÷öแúąคŠćใชšน้Ğćบćดćú จĞćนüน 5,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšöćÖÖüŠćปีทĊ่ผŠćนöć โด÷คćดüŠćจąไดšøĆบÖćø
จĆดÿøøทĊ่öćÖขċ้น โด÷ถืĂđÖณฑŤไดšøĆบจøĉงđป็นøć÷ไดšจćÖคŠć
ธøøöđนĊ÷öแúąคŠćใชšน้Ğćบćดćú ตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผน
แúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂง
ถĉ่น ó.ý.2542

õćþĊจĆดÿøøĂื่นǰๆ จĞćนüน 1,000 บćท

ปøąöćณÖćøไüšöćÖÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöćโด÷คćดüŠćจą
ไดšøĆบÖćøจĆดÿøøทĊ่öćÖขċ้น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 38,000,000 บาท

đงĉนĂุดĀนุนทĆ่üไป จĞćนüน 38,000,000 บćท

ปøąöćณÖćøตĆ้งøĆบไüšöćÖüŠćøć÷øĆบจøĉงขĂงปีทĊ่ผŠćนöć โด÷ถืĂ
đÖณฑŤไดšøĆบจøĉง ปึงบปøąöćณ ó.ý.2566 ปøąÖĂบ÷ĂดøĆบøüöทĊ่
ไดšøĆบจĆดÿøøในปีงบปøąöćณ ó.ý. 2567 đป็นøć÷ไดšđงĉนĂุดĀนุน
ทĆ่üไป ตćöóøąøćชบĆญญĆตĉÖĞćĀนดแผนแúąขĆ้นตĂนÖćøÖøąจć÷
ĂĞćนćจใĀšแÖŠĂงคŤÖøปÖคøĂงÿŠüนทšĂงถĉ่น ó.ý.2542
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 248,484 319,603 490,000 -1.04 % 484,887

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 14,491 7,300 20,000 8.29 % 21,657

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 13,832,800 14,153,300 16,490,400 2.06 % 16,830,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 2,680,400 2,701,200 3,000,000 2.4 % 3,072,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000 90,000 108,000 0 % 108,000

เงินสĞารองจŠาย 658,932 619,590 1,000,736 -14.66 % 854,012

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568

องค์การบริĀารสŠวนตĞาบลโคกทราย
อĞาเภอป่าบอน    จังĀวัดพัทลุง
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รายจŠายตามข้อผูกพัน

คŠาใช้จŠายในการจัดการจราจร 0 0 0 100 % 11,000

เงินสบทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น(สปสช.)

0 0 0 100 % 235,732

เงินสมทบเข้ากองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 50,000 -100 % 0

เงินสมทบเข้ากองทุนĀลักประกันสุขภาพ
ระดับตĞาบล

235,642 138,870 236,925 -100 % 0

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

556,000 587,000 632,066 2.32 % 646,716

รวมงบกลาง 18,316,749 18,616,863 22,028,127 22,264,004
รวมงบกลาง 18,316,749 18,616,863 22,028,127 22,264,004
รวมงบกลาง 18,316,749 18,616,863 22,028,127 22,264,004

รวมแผนงานงบกลาง 18,316,749 18,616,863 22,028,127 22,264,004
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

367,987 532,080 725,760 0 % 725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 31,846.31 45,600 180,000 0 % 180,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 31,846.31 45,600 180,000 0 % 180,000

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารสŠวนตĞาบล

66,820.62 90,720 120,960 0 % 120,960

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

1,046,627.95 1,251,240 1,797,120 0 % 1,797,120

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,545,128.19 1,965,240 3,003,840 3,003,840
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 3,222,098.13 2,556,852.6 2,418,120 4.16 % 2,518,680

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

162,689 157,200 148,200 -35.95 % 94,920

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 197,940 209,040 221,760 5.03 % 232,920

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 2,632,657.42 1,746,988.53 1,956,120 0.9 % 1,973,760
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 154,976.94 127,577.65 144,000 0 % 144,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 6,496,361.49 4,923,658.78 5,014,200 5,090,280
รวมงบบุคลากร 8,041,489.68 6,888,898.78 8,018,040 8,094,120

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

349,780.36 0 0 0 % 0

คŠาตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อ   ผู้ไมŠไปใช้สิทธิเลือก
ตั้ง การพิมพ์Āนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และคŠาใช้
จŠายอื่นๆ

0 0 0 100 % 2,000

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่ในการเลือกตั้ง 0 0 100,000 -30 % 70,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 -100 % 0

คŠาเชŠาบ้าน 167,000 190,000 174,000 -51.72 % 84,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรผู้บริĀารท้องถิ่น 0 4,200 13,200 -63.64 % 4,800

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

62,565.5 28,162.5 75,000 -14.13 % 64,400

รวมค่าตอบแทน 579,345.86 222,362.5 367,200 225,200
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠากĞาจัดขยะĀรือสิ่งปฏิกูล 0 0 1,500 33.33 % 2,000

คŠาโฆษณา และเผยแพรŠประชาสัมพันธ์ 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาจ้างถŠาย เข้าเลŠม เอกสาร 7,290 0 0 0 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการ 19,692.5 22,600 125,000 -100 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 50,000

คŠาเชŠาทรัพย์สิน 22,721.28 26,913.36 130,000 -61.54 % 50,000

คŠาใช้จŠายในการดĞาเนินคดีตามคĞาพิพากษา 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาธรรมเนียมตŠางๆ 0 0 10,000 25 % 12,500

คŠาเบี้ยประกัน 0 0 8,100 4.94 % 8,500

คŠาเย็บĀนังสือĀรือเข้าปกĀนังสือ 0 0 5,000 0 % 5,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 10,305 8,510 0 0 % 0

คŠารับรอง 0 0 65,000 -92.31 % 5,000

คŠาใช้จŠายในการประชุมราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 52,541.6 29,254 120,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 120,000
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คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 39,200 120,000 0 % 120,000

คŠาลงทะเบียนฝึกอบรม 51,400 0 0 0 % 0

โครงการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น 347,042.5 0 50,000 0 % 50,000

โครงการจัดงานรัฐพิธี 9,992 13,090 30,000 0 % 30,000

โครงการอบรมสร้างจิตสĞานึกด้านการ
ป้องกันและตŠอต้านการทุจริต

0 8,290 0 0 % 0

โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาบุคลากรขององค์การบริĀารสŠวน
ตĞาบล

0 0 400,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 149,131.31 88,703.11 200,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 670,116.19 236,560.47 1,289,600 478,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 252,526 79,401 160,000 -50 % 80,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000 8,400 20,000 0 % 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 28,410 29,855 40,000 -25 % 30,000

วัสดุกŠอสร้าง 4,909 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 14,300 70,000 -71.43 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 98,100 119,350.2 130,000 -7.69 % 120,000

วัสดุการเกษตร 0 4,995 5,000 0 % 5,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 4,500 0 5,000 0 % 5,000
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 38,930 39,910 40,000 0 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 432,375 296,211.2 475,000 325,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 2,349,523.2 317,653.88 480,000 -13.54 % 415,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 4,115.22 3,999.66 5,000 0 % 5,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 24,298 36,110 40,000 -87.5 % 5,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 105,197.2 105,197.2 110,000 0 % 110,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 2,483,133.62 462,960.74 635,000 535,000
รวมงบดĞาเนินงาน 4,164,970.67 1,218,094.91 2,766,800 1,563,200

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้พักคอย 4 ที่นั่ง 0 0 16,500 -100 % 0

เก้าอี้สĞานักงาน 111,000 0 0 0 % 0

เครื่องดูดฝุ่น 5,900 0 0 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวน แบบตั้ง
พื้นĀรือแบบแขวน

0 95,000 0 0 % 0

ตู้เĀล็กแบบ 40 ชŠอง 0 0 11,000 -100 % 0

โต๊ะทĞางาน ระดับ 1-2 พร้อมเก้าอี้ 4,800 0 0 0 % 0
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โต๊ะรับแขก 0 0 35,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครื่องขยายเสียง 0 16,900 0 0 % 0

ไมค์ประชุม 0 35,400 0 0 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

กล้องถŠายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 0 0 40,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สĞาĀรับงาน
สĞานักงาน

0 40,000 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

0 0 48,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์สĞาĀรับงานสĞานักงาน 34,000 0 0 0 % 0

เครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถังĀมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

4,000 8,200 8,200 -100 % 0

เครื่องพิมพ์เลเซอร์Āรือ LED ขาวดĞา 2,600 0 0 0 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000 5,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 167,300 200,500 158,700 0
รวมงบลงทุน 167,300 200,500 158,700 0
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

อุดĀนุนองค์การบริĀารสŠวนตĞาบลป่าบอน 20,000 20,000 20,000 0 % 20,000

รวมเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000 20,000
รวมงบเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000 20,000

รวมงานบริหารทั่วไป 12,393,760.35 8,327,493.69 10,963,540 9,677,320
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 330,900 349,560 7.59 % 376,080

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 279,480 293,520 4.01 % 305,280

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 610,380 643,080 681,360
รวมงบบุคลากร 0 610,380 643,080 681,360

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 24,750 29,800 0 % 29,800

รวมค่าตอบแทน 0 24,750 29,800 29,800
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาเย็บĀนังสือ Āรือเข้าปกĀนังสือ 0 13,951 20,000 0 % 20,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 46,660 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการประชุมราชการ 0 0 35,000 0 % 35,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 2,040 5,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 62,651 65,000 65,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 87,401 94,800 94,800

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 697,781 737,880 776,160
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,350,288.71 2,688,460 2,541,900 7.04 % 2,720,880

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

8,982.74 14,600 9,780 -61.35 % 3,780
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เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 551,040 576,000 1,036,920 2.19 % 1,059,600

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 48,000 0 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,952,311.45 3,321,060 3,678,600 3,874,260
รวมงบบุคลากร 2,952,311.45 3,321,060 3,678,600 3,874,260

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

144,010 147,780 0 0 % 0

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือคณะกรรมการที่ได้
รับแตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠาด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริĀารพัสดุภาครัฐ

0 0 200,000 0 % 200,000

คŠาเชŠาบ้าน 146,000 163,000 168,000 -42.86 % 96,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

750 1,100 9,600 150 % 24,000

รวมค่าตอบแทน 290,760 311,880 377,600 320,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 573,835.43 585,787.32 176,500 -100 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 10,000
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คŠาธรรมเนียมตŠาง ๆ 0 0 0 100 % 5,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 35,972.15 65,971.43 50,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 40,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 86,380 50,000 -20 % 40,000

คŠาลงทะเบียนฝึกอบรม 33,400 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 3,720 3,700 20,000 4,765 % 973,000

รวมค่าใช้สอย 646,927.58 741,838.75 296,500 1,068,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 93,380.5 67,167.5 70,000 0 % 70,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 5,000 300 % 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 41,390 27,170 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 134,770.5 94,337.5 110,000 145,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 0 100 % 40,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 40,000
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รวมงบดĞาเนินงาน 1,072,458.08 1,148,056.25 784,100 1,573,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

ตู้เĀล็ก แบบ 2 บาน 35,000 0 42,000 -100 % 0

โต๊ะทĞางาน ระดับ 1-2 พร้อมเก้าอี้ 19,200 0 0 0 % 0

โต๊ะทĞางาน ระดับ 3-6 5,500 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

รถจักรยานยนต์ 0 0 130,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL IN ONE สĞาĀรับ
งานสĞานักงาน

17,000 20,000 20,000 -100 % 0

เครื่องพิมพ์  Multifunction แบบฉีดĀมึก
พร้อมติดตั้งถังĀมึกพิมพ์ (InK Tank 
Printer) 

7,500 0 0 0 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2,500 2,500 2,500 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 86,700 22,500 195,000 0
รวมงบลงทุน 86,700 22,500 195,000 0

รวมงานบริหารงานคลัง 4,111,469.53 4,491,616.25 4,657,700 5,447,260
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 36,731 867.36 % 355,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 36,731 355,320
รวมงบบุคลากร 0 0 36,731 355,320

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 36,731 355,320
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 16,505,229.88 13,516,890.94 16,395,851 16,256,060

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 167,376.14 393,380 -0.71 % 390,600

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 0 6,660 -90.09 % 660

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 154,800 162,600 2.14 % 166,080

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 4,620 1,500 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 326,796.14 564,140 557,340
รวมงบบุคลากร 0 326,796.14 564,140 557,340
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

34,800 32,100 0 0 % 0

คŠาป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

0 0 40,000 0 % 40,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 28,800 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 34,800 32,100 68,800 40,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 3,000 100 % 6,000

คŠาเชŠาทรัพย์สินอื่น 0 0 6,000 100 % 12,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 100 % 10,000

โครงการจัดตั้งดŠานชุมชน/ จุดบริการ
เทศกาลปŘใĀมŠ

0 4,800 7,500 -100 % 0
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โครงการจัดตั้งดŠานชุมชน/จุดบริการ 
เทศกาลปŘใĀมŠ

3,000 0 0 0 % 0

โครงการจัดตั้งดŠานชุมชน/จุดบริการ 
เทศกาลสงกรานต์

0 4,990 0 0 % 0

โครงการจัดตั้งดŠานชุมชน/จุดบริการ 
เทศกาลสงกรานต์

4,365 0 0 0 % 0

โครงการชŠวยเĀลือเพื่อบรรเทาสาธารณภัย 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 7,365 9,790 76,500 38,000
ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 4,980 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 4,980 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 47,145 41,890 145,300 78,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

ป้ายจราจรพร้อมเสา 0 0 48,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 48,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 48,000 0

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 47,145 368,686.14 757,440 635,340
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งานจราจร
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยด้านวินัยจราจร

0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 10,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 23,540 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 23,540 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 23,540 0 10,000 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

ป้ายไฟĀยุดตรวจ  0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 30,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 30,000 0

รวมงานจราจร 23,540 0 40,000 0
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 70,685 368,686.14 797,440 635,340
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 1,142,940 835,560 1,164,240 13.6 % 1,322,520

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

3,360 3,360 3,360 0 % 3,360

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 468,360 509,640 657,800 21.93 % 802,080

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 16,000 19,000 48,000 0 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,672,660 1,409,560 1,915,400 2,217,960
รวมงบบุคลากร 1,672,660 1,409,560 1,915,400 2,217,960

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 76,000 48,000 48,000 0 % 48,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

58,340 37,460 37,800 29.63 % 49,000

รวมค่าตอบแทน 134,340 85,460 85,800 97,000
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 7,700 13,852 15,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 15,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 16,760 25,000 -40 % 15,000

คŠาลงทะเบียนฝึกอบรม 12,700 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 3,358 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 23,758 30,612 45,000 30,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 19,856 13,060 20,000 25 % 25,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 35,000 -14.29 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 3,500 3,000 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 29,970 28,270 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 53,326 44,330 90,000 90,000
รวมงบดĞาเนินงาน 211,424 160,402 220,800 217,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

โต๊ะทĞางาน ระดับ 1-2 0 0 5,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL IN ONE สĞาĀรับ
งานสĞานักงาน

17,000 0 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1

0 0 24,000 -100 % 0

เครื่องพิมพ์  Multifunction แบบฉีดĀมึก
พร้อมติดตั้งถังĀมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

7,500 0 0 0 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2,500 0 0 0 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0 0 2,500 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 27,000 0 32,000 0
รวมงบลงทุน 27,000 0 32,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,911,084 1,569,962 2,168,200 2,434,960
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,212,620 2,345,820 2,499,720 3.34 % 2,583,240
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

89,600 134,400 201,600 0 % 201,600

เงินวิทยฐานะ 159,600 193,900 243,600 0 % 243,600

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,426,560 1,427,190 1,565,600 2.54 % 1,605,360

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 93,300 75,540 94,140 -20.14 % 75,180

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,981,680 4,176,850 4,604,660 4,708,980
รวมงบบุคลากร 3,981,680 4,176,850 4,604,660 4,708,980

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

35,400 43,220 49,200 -10.16 % 44,200

รวมค่าตอบแทน 35,400 43,220 49,200 44,200
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 0 1,550 61,500 -100 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 108,000

โครงการติดตั้งระบบ WIFI ศูนย์อบรมเด็ก
กŠอนเกณฑ์และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

0 0 20,000 -100 % 0
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 35,050 34,746 45,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 35,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 31,300 45,000 -22.22 % 35,000

คŠาลงทะเบียนฝึกอบรม 28,340 0 0 0 % 0

โครงการจัดงานวันเด็กแĀŠงชาติ 0 95,022.5 100,000 50 % 150,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายในการบริĀาร
สถานศึกษา

0 1,483,448 2,532,406 -6.36 % 2,371,340

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายในการบริĀาร
สถานศึกษา

1,636,453 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 31,500 21,900 60,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 1,731,343 1,667,966.5 2,863,906 2,699,340
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 31,666.65 49,868 50,000 0 % 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 4,060 3,500 25,000 -60 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,881,744.84 1,110,408.19 2,160,287 -1.3 % 2,132,096

วัสดุกŠอสร้าง 0 11,250 480,000 -95.83 % 20,000

วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 300 % 20,000
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 18,560 39,500 40,000 0 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 1,936,031.49 1,214,526.19 2,760,287 2,272,096
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 0 167,712.29 210,000 -28.57 % 150,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 15,000 188 % 43,200

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 167,712.29 225,000 193,200
รวมงบดĞาเนินงาน 3,702,774.49 3,093,424.98 5,898,393 5,208,836

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดĀมึก
พร้อมติดตั้งถังĀมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 8,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 8,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 8,000 0 0
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการอุดĀนุนโรงเรียนบ้านควนĀินแทŠน 491,946 519,660 558,800 0 % 558,800

โครงการอุดĀนุนโรงเรียนบ้านควนแĀวง 995,400 982,600 1,126,400 0 % 1,126,400

โครงการอุดĀนุนโรงเรียนวัดควนเพ็ง 689,556 714,652 752,400 2.92 % 774,400

โครงการอุดĀนุนโรงเรียนวัดโคกตะเคียน 258,384 317,157 426,600 0 % 426,600

โครงการอุดĀนุนโรงเรียนวัดพรุพ้อ 735,084 779,478 849,200 -1.04 % 840,400

รวมเงินอุดหนุน 3,170,370 3,313,547 3,713,400 3,726,600
รวมงบเงินอุดหนุน 3,170,370 3,313,547 3,713,400 3,726,600

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 10,854,824.49 10,591,821.98 14,216,453 13,644,416
รวมแผนงานการศึกษา 12,765,908.49 12,161,783.98 16,384,653 16,079,376

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 78,422.5 355,320 -40.66 % 210,840

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 208,920 357,480 156.23 % 915,960
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 24,000 339.25 % 105,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 287,342.5 736,800 1,232,220
รวมงบบุคลากร 0 287,342.5 736,800 1,232,220

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาธรรมเนียมตŠางๆ 0 0 0 100 % 6,000

คŠาเบี้ยประกัน 0 0 23,500 0 % 23,500

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 538.4 10,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 0 % 5,000

โครงการชุมชนปลอดภัยĀŠางไกลเอดส์ 0 9,840 0 0 % 0

โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 0 10,000 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 20,378.4 38,500 39,500
รวมงบดĞาเนินงาน 0 20,378.4 38,500 39,500
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
กันแรŠ

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนปอม

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนเพ็ง

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนĀินแทŠน

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวงตก

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวงออก

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ชายĀาร

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 
บ้านพรุพ้อใต้

0 20,000 0 0 % 0
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โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 
บ้านพรุพ้อเĀนือ

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ĀนองบŠอ

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
Āนองผักบุ้ง

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
Ā้วยขี้ใต้

0 20,000 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
Āัวควน

0 20,000 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 260,000 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 260,000 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 567,720.9 775,300 1,271,720
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

110,000 0 0 0 % 0
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คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 148,260 139,440 1,060 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 258,260 139,440 1,060 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 324,000 -75 % 81,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการชุมชนปลอดภัยĀŠางไกลเอดส์ 0 0 10,000 50 % 15,000

โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 5,182 0 0 0 % 0

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ
.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

0 0 40,000 113.75 % 85,500

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี 

29,995 0 0 0 % 0
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โครงการสĞารวจข้อมูลจĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนจĞานวนสัตว์ ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

4,998 0 10,000 -10 % 9,000

รวมค่าใช้สอย 40,175 0 384,000 190,500
ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 0 100 % 65,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 0 0 5,000 518 % 30,900

รวมค่าวัสดุ 0 0 5,000 105,900
รวมงบดĞาเนินงาน 298,435 139,440 390,060 296,400

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 240,000 0 0 0 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
กันแรŠ

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนปอม

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนเพ็ง

0 0 20,000 0 % 20,000
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โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนĀินแทŠน

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวง

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวงตก

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ชายĀาร

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 
บ้านพรุพ้อ

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 
บ้านพรุพ้อใต้

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
ĀนองบŠอ

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
Āนองผักบุ้ง

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
Ā้วยขี้ใต้

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข บ้าน
Āัวควน

0 0 20,000 0 % 20,000

รวมเงินอุดหนุน 240,000 0 260,000 260,000
รวมงบเงินอุดหนุน 240,000 0 260,000 260,000

58



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 538,435 139,440 650,060 556,400
รวมแผนงานสาธารณสุข 538,435 707,160.9 1,425,360 1,828,120

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 265,980 288,120 6.08 % 305,640

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 445,560 468,000 3.77 % 485,640

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 21,420 17,280 -10.07 % 15,540

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 732,960 773,400 806,820
รวมงบบุคลากร 0 732,960 773,400 806,820

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 36,000 36,000 0 % 36,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 4,800

รวมค่าตอบแทน 0 36,000 36,000 40,800
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 2,290 5,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 3,900 14,000 -64.29 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 6,190 19,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 42,190 55,000 50,800

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0 775,150 828,400 857,620
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมอาชีพแกŠประชาชน 10,000 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมอาชีพแกŠประชาชน 0 20,000 0 0 % 0

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 9,382 0 0 0 % 0

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 0 17,490 20,000 -50 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 19,382 37,490 20,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 19,382 37,490 20,000 10,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 19,382 37,490 20,000 10,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 19,382 812,640 848,400 867,620
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานไฟฟ้าและประปา

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะพร้อมติด
ตั้งโคมไฟฟ้าบริเวณถนนสายควนแสวง-Āาร
เทา ĀมูŠที่ 11

0 0 620,669 -100 % 0

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะพร้อมติด
ตั้งโคมไฟฟ้าบริเวณบ้านควนเพ็ง ĀมูŠที่ 6

160,629.4 0 0 0 % 0

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะพร้อมติด
ตั้งโคมไฟฟ้าบริเวณบ้านควนแĀวงตก ĀมูŠที่ 
11

0 178,799.39 0 0 % 0

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะพร้อมติด
ตั้งโคมไฟฟ้าบริเวณบ้านพรุพ้อเĀนือ ĀมูŠที่ 
1

0 129,119.76 0 0 % 0

โครงการขยายเขตระบบจĞาĀนŠายไฟฟ้า 3 
เฟส ของระบบประปา สายĀน้า รพ
.สต.บ้านควนเพ็ง ĀมูŠที่ 6

0 0 20,737 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 160,629.4 307,919.15 641,406 0
รวมงบเงินอุดหนุน 160,629.4 307,919.15 641,405.84 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 160,629.4 307,919.15 641,405.84 0
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งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดการขยะอยŠางยั่งยืนโดยการมี
สŠวนรŠวมของประชาชน

0 0 10,000 50 % 15,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 10,000 15,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 10,000 15,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 10,000 15,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 160,629.4 307,919.15 651,405.84 15,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดงานวันสับปะรด ผลไม้และของ
ดี อĞาเภอป่าบอน

0 0 100,000 -100 % 0
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โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุŠมผู้สูง
อายุ

0 0 0 100 % 50,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพแกŠประชาชน 0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพัฒนากลุŠมสตรี 0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพัฒนากลุŠมสตรี 9,950 0 0 0 % 0

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน 0 17,460 20,000 -100 % 0

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน 9,925 0 0 0 % 0

โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ 9,950 0 0 0 % 0

โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ 0 20,000 20,000 0 % 20,000

โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 20,000 0 0 % 0

โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 0 0 10,000 0 % 10,000

โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้ ความเข้า
ใจในĀลักเศรษฐกิจพอเพียง

0 19,990 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 29,825 77,450 190,000 140,000
รวมงบดĞาเนินงาน 29,825 77,450 190,000 140,000

64



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

โครงการอุดĀนุนเทศบาลตĞาบลป่าบอน 0 95,931.8 0 0 % 0

อุดĀนุนเทศบาลตĞาบลป่าบอน 99,540 0 0 0 % 0

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการอุดĀนุนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
ตĞาบลโคกทราย

0 0 30,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 99,540 95,931.8 30,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 99,540 95,931.8 30,000 0

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 129,365 173,381.8 220,000 140,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 129,365 173,381.8 220,000 140,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 409,320

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 409,320
รวมงบบุคลากร 0 0 0 409,320
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 0 100 % 36,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 36,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 46,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

0 0 0 455,320
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งานกีฬาและนันทนาการ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการแขŠงขันกีฬาต้านยาเสพติด 0 0 300,000 -16.67 % 250,000

โครงการจัดสŠงนักกีฬาเข้ารŠวมการเเขŠงขัน
กีฬา

0 8,956 14,000 257.14 % 50,000

โครงการจัดสŠงนักกีฬาเข้ารŠวมการเเขŠงขัน
กีฬา

36,596 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 36,596 8,956 314,000 300,000
ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 0 24,988 80,000 -37.5 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 0 24,988 80,000 50,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 0 20,062.17 40,000 25 % 50,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 20,062.17 40,000 50,000
รวมงบดĞาเนินงาน 36,596 54,006.17 434,000 400,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 36,596 54,006.17 434,000 400,000
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 366,060 389,400 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 366,060 389,400 0
รวมงบบุคลากร 0 366,060 389,400 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 60,000 60,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 60,000 60,000 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 -100 % 0

โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 0 38,868 50,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมความกตัญญูตŠอผู้มีพระคุณ 0 0 0 100 % 100,000

โครงการอนุรักษ์ประเพณีถวายเทียนพรรษา
และผ้าอาบน้Ğาฝน

0 15,966 20,000 0 % 20,000
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โครงการอนุรักษ์ประเพณีแĀŠเทียนพรรษา 6,600 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 6,600 54,834 80,000 120,000
รวมงบดĞาเนินงาน 6,600 114,834 140,000 120,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

อุดĀนุนสภาวัฒนธรรมอĞาเภอป่าบอน 0 0 0 100 % 30,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 30,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 30,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 6,600 480,894 529,400 150,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 43,196 534,900.17 963,400 1,005,320

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 1,303,116.42 671,617.42 858,240 3.22 % 885,840

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

20,500.48 0 0 0 % 0
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เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 17,387.09 36,806.45 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,808,827.42 1,127,419.28 1,183,400 13.93 % 1,348,200

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 144,236.94 131,355.25 161,280 -1.75 % 158,460

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,294,068.35 1,967,198.4 2,244,920 2,434,500
รวมงบบุคลากร 3,294,068.35 1,967,198.4 2,244,920 2,434,500

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 66,000 0 29,263 43.53 % 42,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

13,800 9,800 20,000 -76 % 4,800

รวมค่าตอบแทน 79,800 9,800 49,263 46,800
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 6,800 0 60,000 -100 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 50,000

คŠาเชŠาทรัพย์สิน 27,027.12 24,500.16 30,000 0 % 30,000

คŠาธรรมเนียมตŠางๆ 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเบี้ยประกัน 0 0 18,600 7.53 % 20,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 4,800 1,920 15,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 -33.33 % 10,000

คŠาลงทะเบียนฝึกอบรม 7,900 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 559,850 23,920 210,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 606,377.12 50,340.16 353,600 125,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 44,368 29,350 30,000 0 % 30,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 126,635 0 0 0 % 0

วัสดุกŠอสร้าง 296,458 0 0 0 % 0

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 55,000 40,000 0 % 40,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 65,450 88,400 120,000 0 % 120,000

วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 -70 % 1,500

วัสดุคอมพิวเตอร์ 19,810 28,500 30,000 0 % 30,000

วัสดุอื่น 80,000 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 632,721 201,250 225,000 221,500
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ค่าสาธารณูปโภค
คŠาไฟฟ้า 0 2,686,712.28 2,500,000 16.81 % 2,920,320

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 2,686,712.28 2,500,000 2,920,320
รวมงบดĞาเนินงาน 1,318,898.12 2,948,102.44 3,127,863.16 3,313,620

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

22,000 0 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์สĞาĀรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1

22,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 44,000 0 0 0
รวมงบลงทุน 44,000 0 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 4,656,966.47 4,915,300.84 5,372,783.16 5,748,120
งานก่อสร้าง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 1,044,440 1,444,800 42.18 % 2,054,160

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 27,950 19,560 19.33 % 23,340
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คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 684,940 1,089,240 1.84 % 1,109,280

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 25,785 89,280 3.23 % 92,160

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 1,783,115 2,642,880 3,278,940
รวมงบบุคลากร 0 1,783,115 2,642,880 3,278,940

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาเชŠาบ้าน 0 66,000 78,000 -7.69 % 72,000

รวมค่าตอบแทน 0 66,000 78,000 72,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการ 0 13,600 50,000 -100 % 0

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 4,310 30,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ĀรือการเดินทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

0 0 0 100 % 35,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 4,500 30,000 16.67 % 35,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 498,000 528,025 510,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 498,000 550,435 620,000 120,000

Āน้า : 45/48
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ค่าวัสดุ
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 119,315 160,000 25 % 200,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 498,720 350,000 14.29 % 400,000

วัสดุอื่น 0 110,000 150,000 0 % 150,000

รวมค่าวัสดุ 0 728,035 660,000 750,000
รวมงบดĞาเนินงาน 498,000 1,344,470 1,358,000 942,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องสูบน้ĞาแบบจุŠมน้Ğา(Submerse) 0 0 54,000 0 % 54,000

ครุภัณฑ์สĞารวจ

กล้องระดับ 0 30,300 0 0 % 0

ครุภัณฑ์อื่น

โครงการติดตั้งเĀล็กดัดประตู- Āน้าตŠางĀ้อง
เก็บของศูนย์อบรมเด็กกŠอนเกณฑ์วัดโคก
ทราย

0 0 40,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 30,300 94,000 54,000
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายเกาะเคี่ยม-บ้านĀมอกั้น รĀัสทางĀลวง
ท้องถิ่น พท.ถ.59-113  ĀมูŠที่10 

0 609,807 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายเกาะยวนนก-ป่าช้าน้Ğากระจาย รĀัสทาง
Āลวงท้องถิ่น พท.ถ. 59-093 ĀมูŠที่ 8 

0 980,000 0 0 % 0

โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง สายบ้านĀมอพา 
- กลางนา ĀมูŠที่ 4

0 0 0 100 % 261,500

โครงการบุกเบิกถนนลูกรังเลียบคลองชล
ประทานสายทŠาเคียน-ĀนองบŠอ ĀมูŠที่ 4

0 0 0 100 % 356,700

โครงการบุกเบิกถนนลูกรังสายข้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ĀมูŠที่ 3

0 0 0 100 % 498,700

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการขยายเขตทŠอเมนต์ประปาภายใน
เขตตĞาบลโคกทราย

0 0 316,000 -100 % 0

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 100,000 0 % 100,000

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K)

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 51,090.68 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 51,090.68 1,589,807 416,000 1,216,900
รวมงบลงทุน 51,090.68 1,620,107 510,000 1,270,900
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รวมงานก่อสร้าง 549,090.68 4,747,692 4,510,880 5,491,840
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,206,057.15 9,662,992.84 9,883,663.16 11,239,960

แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการรณรงค์สร้างจิตสĞานึกในการ
อนุรักษ์ป่าไม้และทรัพยากรธรรมชาติ

0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 5,000 5,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 5,000 5,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 5,000 5,000
รวมแผนงานการเกษตร 0 0 5,000 5,000

รวมทุกแผนงาน 53,755,636.92 56,863,218.92 69,603,300 70,335,800
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลโคกทราย 

อ าเภอป่าบอน   จังหวัดพัทลุง 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 70,335,800 บาท แยกเป็น      

     แผนงานงบกลาง 

งบกลาง               รวม        22,264,004 บาท 

งบกลาง              รวม        22,264, 004บาท 

 งบกลาง              รวม      22,264, 004 บาท

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม           จ านวน   484,887  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพค่าจ้าง

ชั่วคราว  เพ่ือจ่ายกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ (สำนักปลัด ) 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620     ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 

     

         เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   จ านวน         21,657  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับ 2 

พ.ศ. 2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย  เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการ

ทำงานให ้แก ่นายจ ้าง    โดยคำนวณในอัตราร ้อยละ  0.2 ของค ่าจ ้างพน ักงานจ ้างโดยประมาณทั ้ งป ี

(มกราคม – ธันวาคม)   (สำนักปลัด ) 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095     ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563  
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ              จ านวน       16,830,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ

ได้ขึ ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว   โดยคำนวณจากอัตราเฉลี่ยการ

เพิ่มขึ้น 3 ปีย้อนหลัง และข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล   เบี้ยยังชีพ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ  (สำนักปลัด ) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2566  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 

 

 เบี้ยยังชีพความพิการ                         จ านวน 3,072,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการ

ขอขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567  

         

 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์       จ านวน 108,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์    ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว 

และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ 

ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน  

(สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567  
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 เงินส ารองจ่าย              จ านวน       854,012 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือ

คาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม  แยกดังนี้ 

สำนักปลัด                                    ตั้งไว้ 454,012.00 บาท 

กองช่าง                                       ตั้งไว้ 400,000.00 บาท 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

ข้อ 19 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.4/ว 5911   ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566  

 

 รายจ่ายตามข้อผูกพัน  

        ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร                                                  จ านวน         11,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตี
เส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดจราจร ป้ายจราจร กระจกทางโค้ง กระบองไฟจราจร กรวยจราจร 
แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น ้า เสาล้มลุกจราจร  เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3892    ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 

    

 เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(สปสช.) จ านวน      235,732 บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ ่นหรือพื ้นที ่ ตามกฎหมายว่าด้วย

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  

(สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ

กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  พ.ศ. 2561 และที่

แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563  
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เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)         จ านวน       646,716 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ  2  ของประมาณการรายรับ

ทุกประเภทตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาค

และเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณ (สำนักปลัด ) 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น     พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 

8) พ.ศ. 2556 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4)    พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็น

กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

- หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 

0808.5/ว 40 ลงวันที่     28 กันยายน 2566  
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป                            รวม     9,677,320 บาท  

     งบบุคลากร          รวม 8,094,120 บาท

 เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)         รวม 3,003,840 บาท

 ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จ านวน 725,760 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

แยกรายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด) 

 (1)  ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 28,800  บาท จำนวน 12 เดือน 

 (2)  ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   อัตราเดือนละ 15,840 บาท/ คน             

รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน

ตำบล พ.ศ.  2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่3 พ.ศ. 2566 และหนังสือต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง  

 

 ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก       จ านวน 180,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

(สำนักปลัด) แยกรายละเอียด ดังนี้ 

 (1) เงินประจำตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  อัตราเดือนละ 6,000  บาท จำนวน 12 เดือน  

 (2) เงินประจำตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม   2  คน จำนวน 

12 เดือน  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ

บริหารส่วนตำบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   สมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

พ.ศ.  2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2566  และหนังสือต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง  
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 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก                        จ านวน  180,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
แยกรายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด) 
 (1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
 (2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน  รวม   2    คน 
จำนวน 12 เดือน        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.  2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่3 พ.ศ. 2566 และหนังสือต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้อง  
     
 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

                                 จ านวน 120,960 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกรายละเอียดดังนี้ (สำนักปลัด) 

 (1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ 10,080 บาท   

จำนวน 12 เดือน          

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ

บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน

ตำบล พ.ศ.  2554    แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่3 พ.ศ. 2566 และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  83 

 

 ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                       จ านวน       1,797,120 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกรายละเอียดดังนี้ 
(สำนักปลัด) 
 (1)ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ15,840บาทจำนวน 12เดือน  
 (2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน 1 อัตรา  อัตราเดือนละ 12,960 บาท จำนวน 
12 เดือน  
 (3) ค่าตอบแทนของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 11 อัตรา   อัตราเดือนละ 10,080  บาท 
จำนวน 12 เดือน 
 (4) ค่าตอบแทนของเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ 10,080บาท 
จำนวน 12 เดือน          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่ วน
ตำบล พ.ศ.  2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่3 พ.ศ. 2566 และหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง     
  

 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                        รวม       5,090,280 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                        จ านวน 2,518,680 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  ให้แก่ข้าราชการ /

พนักงานส่วนท้องถิ่น แยกดังนี้ 

สำนักปลัด จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 94,920 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับ  ดังนี้ 
(ส านักปลัด) 
- เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ  (พ.ส.ร.)    จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  ตั้งไว้  10,920 บาท 
- เงินค่าตอบแทนรายเดือน     จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  ตั้งไว้   84,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 ) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
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 เงินประจ าต าแหน่ง                จ านวน 126,000 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ประเภท วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น และบริหาร
ท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับ (สำนักปลัด) จำนวน 2 อัตรา   จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )       
 ค่าจ้างลูกจ้างประจ า               จ านวน 232,920 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจำ เงินปรับปรุงค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ 
สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 
 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง               จ านวน 1,973,760 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
สำนักปลัด จำนวน 14 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)   
 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 144,000 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างแยกดังนี้ 
สำนักปลัด จำนวน 10 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน    
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)   
      
    งบด าเนินงาน                          รวม 1,563,200    บาท     
        ค่าตอบแทน                                   ร ว ม  225 ,200 บ า ท
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง                                               จ านวน    70,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง  เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าท ี่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น ท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว4049  ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5013  ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
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ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อ   ผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์
หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ                                                     จ านวน         2,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ของสำนักงานทะเบียนอำเภอหรือสำนักงานทะเบียนท้องถิ่น อาทิเช่น 
ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้า
บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่นๆตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด สำหรับการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  (สำนักปลัด) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/  ว 10 ลงวันที่ 4 มกราคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354  ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567    

                             

   

 ค่าเช่าบ้าน        จ านวน    84,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด 

(สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่5) พ.ศ. 2565  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 

 

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร        

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน  64,400  บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ

ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง   
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น              จ านวน   4,800   บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด  

(สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง   

       

        ค่าใช้สอย                             ร วม  478 ,000 บ าท

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

 ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล                จ านวน  2 ,0 00 บ า ท 

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ อาทิเช่น ค่ากำจัดขยะหรือกำจัดสิ่งปฏิกูล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่

เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

       ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์              จ านวน 10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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        ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก                       จ านวน  50,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก,ค่าจ้างเหมาเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจัดทำเว็ปไซต ์ค่าจ้างปรับปรุง

โดเมน website ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย

อื ่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ ่งก่อสร้าง ค่าติดตั ้งไฟฟ้าเพื ่อใช้ในราชการรวมถึงค่าติดตั ้งหม้อแปลง  ค่าติดตั ้ง

โทรศัพท ์ค่าใช้จ่ายในการติดตั้งโทรศัพท์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

     ค่าเช่าทรัพย์สิน                          จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา         จ านวน      5,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษาของศาล  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีเงินกู้ตามโครงการ

เศรษฐกิจชุมชน  ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562          
  

 ค่าธรรมเนียมต่างๆ                    จ านวน 12,500 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่นค่ารังวัดและธรรมเนียมอ่ืนๆตามที่กฎหมายกำหนด   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
 

          ค่าเบี้ยประกัน                             จ านวน 8,500 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาทิเช่นรถยนต์ทาง

ราชการ รถจักรยานยนต์ ครุภัณฑ์ อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอ่ืน   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563      



  88 

 

 ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ      จ านวน    5,000 บ า ท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือหรือจัดทำรูปเล่มเอกสารต่างๆและค่าใช้จ่าย

อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     
 ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ              จ านวน        10,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการที่เกี ่ยวข้องกับภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อนำผลจากการประชุม ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การ
ประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน
ต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้น การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ หรือการประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายรวมถึง
การประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบ
เกี่ยวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจ่ายได้และเกี่ยวข้องกับภารกิจ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องในการจัดประชุม  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563   
    
 ค่ารับรอง                 จ านวน 5,000 บ า ท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงาน
หรือเยี่ยมชมหรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็น
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่นๆที่จำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ
ของกระทรวงมหาดไทย  (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการ 

     ต่างประเทศชั่วคราว                                                จ านวน 120,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(สำนักปลัด)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
 
 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จ านวน 120,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  
      
               โครงการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น     จ านวน  50,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการ
เลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถานที่  ค่าไฟฟ้าและค่าทำ
ความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง(กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษา
ความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น (สำนักปลัด) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354      ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4049      ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013      ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/   ว 3717 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1พ.ศ.2567 หน้าที่  20 ลำดับที่ 1  
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       โครงการจัดงานรัฐพิธี      จ านวน 30,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันรัฐพิธี กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ กิจกรรมงานรัฐพิธี กิจกรรม
เทิดพระเกียรติในงานวันสำคัญต่างๆ เช่น    ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะให้เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการ
จัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะ   กรณีค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการในการจัดงาน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  73 ลำดับที่ 1  

 
           ค่าวัสดุ                      รวม 325 ,000 บ าท
 วัสดุส านักงาน        จ านวน  80,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น   ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น   หนังสือ  เครื ่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัด
เหล็ก กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง   ที่ถูพ้ืน   ตะแกรงวางเอกสาร  ฯลฯ  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
    

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน 2 0 ,000 บ า ท  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์
ลอยพร้อมเครื่องส่ง  สัญญาณ  ฟิวส์   เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุงานบ้านงานครัว         จ านวน 30,000 บ า ท
เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินค่าว ัสด ุงานบ้านงานคร ัว  ประเภทว ัสด ุคงทน   ว ัสด ุส ิ ้นเปล ือง  รวมถึงรายจ ่ายเพ ื ่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า
ติดตั ้ง  เป็นต้น อาทิเช่น   หม้อ  กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ     ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่
ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า ฯลฯ  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 
 

 วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 5,000 บ า ท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง

รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่า

ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น   ไม้ต่าง ๆ  ค้อน  ฯลฯ  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
         

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 20,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ

อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ

ซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีม

ล็อค ล็อคเกียร ์ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย  ฯลฯ   (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 12 0,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่า ภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น   แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  

 วัสดุการเกษตร        จ านวน 5,000 บ า ท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึง

รายจ่ายเพื ่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ   เช่น   ค่าขนส่ง  ค่า

ภาษี  ค่าประกันภ ัย  ค่าต ิดต ั ้ง อาทิเช ่น  เค ียว สปริงเกลอร ์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถ

กระทะ คราดซี่พรวนดิน  ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน ฯลฯ  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

       

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จ านวน 5,000 บ า ท  

เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินค่าว ัสด ุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสด ุคงทน วัสดุส ิ ้นเปล ือง รวมถึงรายจ่ายเพื ่อ

ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน

ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี   ค่าประกันภัย   ค่า

ติดต้ัง อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง   ฯลฯ  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 40,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 

รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี  

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ

เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์  กระดาษต่อเนื ่อง สายเคเบิล หน่วย

ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board)  

เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut  Sheet Feeder )ฯลฯ  

(สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวง
ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
 
        ค่าสาธารณูปโภค          รวม 5 35,000 บ า ท
 ค่าไฟฟ้า        จ านวน 415,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชำระค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ระบบกล้องวงจรปิด ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและค่ากระแสไฟฟ้าอ่ืนๆรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษ ีที่
องค์การบริหารส่วนตำบลต้องจ่ายให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

ค่าบริการโทรศัพท์       จ านวน 5,000 บ า ท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช ้บร ิการ เช ่นค่าเช ่า ค่าเช ่าเคร ื ่อง  เลขหมายโทรศัพท์  ค่าบำร ุงร ักษาสาย  และค่าใช ้จ ่ายอื ่นๆที ่
เกี่ยวข้อง  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181   ลงวันที่ 27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  



  94 

 

ค่าบริการไปรษณีย์       จ านวน  5,000      บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชำระค่าใช้บริการไปรษณีย์ในกิจการหรืองานขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น ค่า
ไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 9076 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2566  
 
 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                จ านวน 110,000 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวข้องอ่ืนๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181  ลงวันที่    27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
   
    งบเงินอุดหนุน         รวม 20,000 บาท  
        เงินอุดหนุน        รวม 20,000 บ า ท
 เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
 อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลป่าบอน     จ านวน  20,000 บ า ท
เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  เพื ่อดำเนินโครงการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนจากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตอำเภอป่าบอน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.2559 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น( พ.ศ. 2566 – 2570  ) ฉบับทบทวน ครั ้งที ่ 1/2566 หน้าที ่ 171 ลำดับที ่ 5
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ        รวม 776,160   บาท   

งบบุคลากร         รวม 681 ,360 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 681 ,360 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 376,080   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  ให้แก่ข้าราชการ /

พนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                จ านวน 305 ,280 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป

จำนวน 1 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)  

    

    งบด าเนินงาน        รวม 94,800     บาท  
        ค่าตอบแทน        รวม 29,800 บ า ท
 เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร        
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน 29,800 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  
หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
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       ค่าใช้สอย                    ร ว ม  6 5,000 บ า ท
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
 ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ               จ านวน 20,000 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือหรือจัดทำรูปเล่มเอกสารต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง   (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ
จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
      

 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

 ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ               จ านวน 35,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อ

บูรณาการจัดทำแผน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด รวมถึงการ

ประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563  
 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

                                                         จ านวน 5,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   เช่น ค่าเบี้ยเลี ้ยง

เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยค ่าใช ้จ ่ายในการเด ินทางไปราชการของเจ ้าหน ้าท ี ่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จ านวน     5,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  
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งานบริหารงานคลัง                 รวม  5,447,260    บาท   
    งบบุคลากร                  รวม 3,874,260     บาท  
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 3,874,260    บ า ท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น            จ านวน 2,720,880 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  ให้แก่ข้าราชการ /

พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น      จ านวน  3 ,780 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีสิทธิได้รับ  
- เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว   (กองคลัง) จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )      
        

 เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน  42,000 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ประเภท วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น และบริหาร
ท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับ (กองคลัง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )   
 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง              จ านวน 1,059,600 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 
กองคลัง จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (ปีงบประมาณ 2567 - 2569 )  
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                จ านวน 48,000 บ า ท
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี ้  เงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราว , เงินเพิ ่มสำหรับ              
พนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด  
กองคลัง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
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    งบด าเนินงาน                              รวม 1,573,000 บาท 
        ค่าตอบแทน                    รวม 320 ,000 บาท
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ                 จ านวน 200,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ  ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบ
หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0406.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561    
   

ค่าเช่าบ้าน        จ านวน  96,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด 

(กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่5) พ.ศ. 2565  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 

            
 เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร        
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า           จ านวน      24,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
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 ค่าใช้สอย        รวม 1,068 ,000 บาท

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก     จ านวน 10 ,0 00 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างท าระบบแผนที่ภาษี ค่าจ้างทนายความ 
, ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญบัญชี , ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือ
ส านักงาน หรือป้ายอื่นๆที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง , ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดิน
และสิ่งก่อสร้าง)   (กองคลัง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ
จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ค่าธรรมเนียมต่างๆ                    จ านวน 5,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่นค่ารังวัดและธรรมเนียมอ่ืนๆตามที่กฎหมายกำหนด   (กองคลัง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                    จ านวน   40,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(กองคลัง)                   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 4 0,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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          ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 973,000    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  แยกดังนี้ 
สำนักปลัด                           ตั้งไว้  150,000 บาท 
กองคลัง                             ตั้งไว้   30,000 บาท 
กองช่าง                            ตั้งไว้ 758,000 บาท  
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     ตั้งไว้   35,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 ลงวันท่ี  14 มิถุนายน 2567 

        ค่าวัสดุ                               รวม 145,000 บาท

 วัสดุส านักงาน        จ านวน 70,000  บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อ ประกอบ  ดัดแปลง  ต่อ

เติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้

ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น

หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร

เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง   ที่ถูพ้ืน   ตะแกรงวางเอกสาร    ฯลฯ  (กองคลัง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

          วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 20,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ

อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ

ซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีม

ล็อค ล็อคเกียร ์ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย  ฯลฯ   (กองคลัง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น          จ านวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่า ภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น   แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ 

(กองคลัง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่        จ านวน 5,000 บ า ท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ ประกอบ  

ดัดแปลง ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้

สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิ

เช่น ขาตั้งกล้อง   ฯลฯ  (กองคลัง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
 

 วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 30,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ อะไหล่

รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่า

ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ

เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์  กระดาษต่อเนื ่อง สายเคเบิล หน่วย

ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board) 

เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ Cut  Sheet Feeder ฯลฯ 

(กองคลัง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวง

ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
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        ค่าสาธารณูปโภค          รวม 4 0 ,000 บ า ท
 ค่าบริการไปรษณีย์       จ านวน 40,000  บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชำระค่าใช้บริการไปรษณีย์ ในกิจการหรืองานขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น ค่า
ไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าธรรมเนียมในการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS)และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 9076 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2566   
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน       รวม 355,320   บาท  

    งบบุคลากร                              รวม 355,320   บาท  

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)           รวม 355,320 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 355 ,320 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้ 

หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน  1  อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )      
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      รวม         635,340 บาท 

    งบบุคลากร         รวม   557,340 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม   557,340 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน  390,600 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ให้แก่ข้าราชการ /

พนักงานส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น         จ านวน 660 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับ  ดังนี้ 
- เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว   (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน        
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 166,080   บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569 )   
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งบด าเนินงาน        รวม    78,000  บาท  

    ค่าตอบแทน                     รวม     40,000     บาท

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    จ านวน   40,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน กรณีได้รับคำสั่ง

ให้ปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย  

(สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครใน

การป้องกันและบรรเทา  สาธารณภัย พ.ศ. 2560 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179    ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/   ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7271    ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/   ว 1215 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2567  
 

  

        ค่าใช้สอย                         รวม     38,000 บาท 
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
  

          ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก                 จ านวน  6,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก,ค่าจ้างเหมาเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้าง

ทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง และค่าใช้จ่าย

อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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          ค่าเช่าทรัพย์สินอ่ืน                           จ านวน 12,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ
จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                    จ านวน     10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน  10,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอ่ืนของผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่มีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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แผนงานการศึกษา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา         รวม 2,434,960 บาท 

   งบบุคลากร            รวม 2,217,960 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)          รวม 2,217,960 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 1,322,520 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ให้แก่ข้าราชการ /

พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี(พ.ศ. 2567 - 2569 )  

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน      3,360 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับ  ดังนี้ 
- เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ  (พ.ส.ร.) (กองการศึกษาฯ) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) 

 เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน  42,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ประเภท วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น และบริหาร

ท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับ (กองการศึกษาฯ) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2567 - 2569 )       
    

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 802,080 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

กองการศึกษาฯ จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)   
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน  48,000     บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี้  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพ่ิมสำหรับพนักงาน

จ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพ่ิมตามท่ีกฎหมายกำหนด  

กองการศึกษาฯ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)  



  108 

 

    งบด าเนินงาน          รวม 217,000    บาท  

        ค่าตอบแทน           รวม 97 ,0 00 บ า ท

 ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 48,000     บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  

(กองการศึกษาฯ) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่5) พ.ศ. 2565  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง  
 

 เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร        

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน 49,000   บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ

ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (กองการศึกษาฯ) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง  
   

        ค่าใช้สอย            รวม 30 ,000 บ า ท
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                    จ านวน 15,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(กองการศึกษาฯ)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จ านวน     15,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
 

 ค่าวัสดุ            รวม 9 0,000 บ า ท

 วัสดุส านักงาน        จ านวน 25 ,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ

เติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้

ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น   ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ

เช่น   หนังสือ  เครื ่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัด

เหล็ก กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง   ที่ถูพ้ืน   ตะแกรงวางเอกสาร  ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน     30,000 บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์
ลอยพร้อมเครื่องส่ง  สัญญาณ  ฟิวส์   เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
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 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จ านวน      5,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่า ภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น   แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ 

(กองการศึกษาฯ) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 

 วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 30,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึง 

รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี  

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ

เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์  กระดาษต่อเนื ่อง สายเคเบิล หน่วย

ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board)  

เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut  Sheet Feeder )ฯลฯ  

(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวง

ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม         

  

 

 

 

 

 

 

 

 



  111 

 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา         รวม 13,644,416   บาท 

    งบบุคลากร            รวม 4,708,980 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)         รวม 4,708,980 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 2,583,240 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  ให้แก่ข้าราชการ /
พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) จำนวน 7 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )     
    

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 201,600 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับ  ดังนี้ 
- เงินค่าตอบแทนรายเดือน   (กองการศึกษาฯ) จำนวน 3 อัตรา   จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)  
 
 

 เงินวิทยฐานะ        จ านวน 243,600 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ เงินวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ และวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ ให้กับ
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับชำนาญการ ,ระดับชำนาญการพิเศษ  
กองการศึกษาฯ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)  
 
 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                จ านวน  1,605,360 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 
กองการศึกษาฯ จำนวน 9 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 7 5 ,18 0 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี้  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพิ่มสำหรับพนักงาน
จ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด  
กองการศึกษาฯ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)   
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    งบด าเนินงาน                   รวม  5,208,836 บาท   
       ค่าตอบแทน          รวม 4 4 ,200 บ า ท

 เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร        

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า    จ านวน 44,200 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ

ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (กองการศึกษาฯ) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์ 2559   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

          
        ค่าใช้สอย                   รวม 2,699,340 บาท

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก                      จ านวน 108,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก,ค่าจ้างเหมาเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจัดทำเว็ปไซต ์ค่าจ้างปรับปรุง

โดเมน website ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย

อื ่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ ่งก่อสร้าง ค่าติดตั ้งไฟฟ้าเพื ่อใช้ในราชการรวมถึงค่าติดตั ้งหม้อแปลง  ค่าติดตั ้ง

โทรศัพท ์ค่าใช้จ่ายในการติดตั้งโทรศัพท์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   (กองการศึกษาฯ) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                    จ านวน     35,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(กองการศึกษาฯ)                    

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
 

 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 35,000   บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน      

       

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ               จ านวน 150,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   เช่น    ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและการจัด

กิจกรรมสาธารณะ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที ่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน  และการจัดกิจกรรมสาธารณะให้

เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะ   กรณีค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ

ในการจัดงาน ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 

 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 พ.ศ.2567 หน้าที่  16  ลำดับที่ 1  
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 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา       จ านวน     2,371,340    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล

โคกทราย ดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 

(1.) ค่าอาหารกลางวันจำนวน 245  คน อัตรามื้อละ 27 บาท  จำนวน 245 วัน  จำนวน 1,620,675.00 บาท 
(2.) ค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน 245  คน  อัตราคนละ 1,972 บาท             จำนวน 483,140.00 บาท 
(3.) ค่าหนังสือเรียน  จำนวน  205  คน    อัตราคนละ 200 บาท                       จำนวน      41,000 บาท 
(4.) ค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวน  205   คน  อัตราคนละ 290 บาท                 จำนวน  59,450.00 บาท 
(5.) ค่าเครื่องแบบนักเรียน  จำนวน 205   คน  อัตราคนละ 325 บาท                จำนวน   66,625.00 บาท 
(6.) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน  205  คน  อัตราคนละ 490 บาท               จำนวน 100,450.00 บาท 
วิธีการข้ันตอนเป็นการเบิกผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ ดังนี้ 
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพรุพ้อ    จำนวน 560,686.00 บาท 
2.ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดควนแสวง  จำนวน  778,310.00 บาท 
3.ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดควนเพ็ง  จำนวน  580,470.00 บาท 
4.ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดโคกทราย  จำนวน  451,874.00 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ ่มเติมจนถึงฉบับ
ปัจจุบัน (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  133  ลำดับที่ 3 
           

  ค่าวัสดุ                          รวม 2,272 ,096 บาท

 วัสดุส านักงาน        จ านวน 50,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ

เติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้

ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น   ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ

เช่น   หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก 

กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง   ที่ถูพ้ืน   ตะแกรงวางเอกสาร  ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ            จ านวน   10,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อ ม
เครื่องส่ง  สัญญาณ  ฟิวส์   เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
          วัสดุงานบ้านงานครัว           จ านวน 2,132,096 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ประเภทว ัสด ุคงทน   ว ัสด ุส ิ ้นเปล ือง  รวมถึงรายจ ่ายเพื ่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  
เป็นต้น อาทิเช่น   หม้อ  กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม  
ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ำ  ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่อง
ปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า ฯลฯ จำนวน 35,000 บาท 
  ค่าอาหารเสริม(นม) ดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกทราย และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในพื้นที ่
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกทราย ในอัตราคนละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพรุพ้อ    จำนวน 113,251.00 บาท 
(2) ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดควนแสวง   จำนวน  156,208.00 บาท 
(3) ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดควนเพ็ง   จำนวน  117,156.00 บาท 
(4) ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดโคกทราย   จำนวน  91,773.00 บาท 
(5) โรงเรียนวัดพรุพ้อ     จำนวน  372,947.00 บาท 
(6) โรงเรียนวัดโคกตะเคียน    จำนวน  154,256.00 บาท 
(7) โรงเรียนบ้านควนหินแท่น   จำนวน  247,981.00 บาท 
(8) โรงเรียนบ้านควนแหวง   จำนวน  499,866.00 บาท 
(9) โรงเรียนวัดควนเพ็ง    จำนวน  343,658.00 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
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 วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 20,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น   ไม้ต่าง ๆ  ค้อน  ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

 วัสดุการเกษตร        จ านวน 20,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ   เช่น   ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค ่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวน
ดิน  ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 40,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 

รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี   

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ

เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื ่อง สายเคเบิล หน่วย

ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board)  

เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut  Sheet Feeder )ฯลฯ  

(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวง

ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
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        ค่าสาธารณูปโภค                    รวม 193 ,200 บาท

 ค่าไฟฟ้า        จ านวน 150 ,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชำระค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ขององค์การ

บริหารส่วนตำบลโคกทราย และค่ากระแสไฟฟ้าอื่นๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่า

ภาษ ีที่องค์การบริหารส่วนตำบลต้องจ่ายให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  (กองการศึกษาฯ) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน 43,200 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวข้องอ่ืนๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181  ลงวันที่    27 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         

    งบเงินอุดหนุน        รวม 3,726,600 บาท  

        เงินอุดหนุน            รวม 3,726 ,600 บาท
 เงินอุดหนุนส่วนราชการ         
 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้านควนหินแท่น     จ านวน 558,800 บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน
บ้านควนหินแท่น จำนวน  127  คน ในอัตราคนละ 22  บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 136 ลำดับที่ 10  
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 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้านควนแหวง             จ านวน 1,126,400 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน
บ้านควนแหวง จำนวน  256  คน ในอัตราคนละ 22  บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 136 ลำดับที่ 12  
 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดควนเพ็ง     จ านวน 774 ,400 บ าท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน
วัดควนเพ็ง จำนวน  176  คน ในอัตราคนละ 22  บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566หน้าที่ 136 ลำดับที่ 11  
 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดโคกตะเคียน      จ านวน 426 ,600 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน
วัดโคกตะเคียน จำนวน  79  คน ในอัตราคนละ 27  บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 137 ลำดับที่ 13  
 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวัดพรุพ้อ      จ านวน 840 ,400 บ าท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน
วัดพรุพ้อ จำนวน  191  คน ในอัตราคนละ 22  บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน(กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 137 ลำดับที่ 14  
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                 รวม   1,271,720 บาท  

    งบบุคลากร                    รวม   1,232,220 บาท  

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                   รวม 1,232,220 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น            จ านวน 210 ,840 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  ให้แก่ข้าราชการ /

พนักงานส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง         จ านวน 915 ,960 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป

จำนวน 7 อัตรา (สำนักปลัด) จำนวน 12 เดือน  

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                จ านวน  105,420 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี้  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพิ่มสำหรับพนักงาน

จ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพิ่มตามที่กฎหมายกำหนด (สำนักปลัด)  จำนวน 6 อัตรา 

จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )   
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     งบด าเนินงาน                     รวม    39,500  บาท 

        ค่าใช้สอย             รวม 3 9 ,5 00 บ า ท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  

ค่าธรรมเนียมต่างๆ                    จ านวน 6,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่นค่ารังวัดและธรรมเนียมอ่ืนๆตามที่กฎหมายกำหนด   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562   

       

ค่าเบี้ยประกัน          จ านวน   23,500 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่นรถยนต์ทาง

ราชการ รถจักรยานยนต์ ครุภัณฑ์ อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอ่ืน   (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563     

   

          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                          จ านวน      5,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(สำนักปลัด)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม        จ านวน      5,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน     รวม 556,400 บาท 

    งบด าเนินงาน        รวม 296,400 บาท  

       ค่าใช้สอย                     รวม 190 ,500 บาท

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก     จ านวน 8 1 ,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายค่าจ้างเอกชนที่เป็นนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดา  เพื่อดำเนินงานและบริหารจัดการระบบ

การแพทย์ฉุกเฉินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

      โครงการชุมชนปลอดภัยห่างไกลเอดส์               จ านวน 15,000    บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการชุมชนปลอดภัยห่างไกลเอดส์เช่น  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ

ตกแต่งสถานที ่ฝ ึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธ ีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า

ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้

เข ้าร ับการฝ ึกอบรม     ค่าของสมนาค ุณในการด ูงาน     ค่าอาหารว ่างและเคร ื ่องด ื ่ม   ค่าสมนาค ุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 143 ลำดับที่ 1  
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     โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
                   จ านวน  85,500    บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัคซีน ค่าจ้างฉีดวัคซีน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0810.5/ ว  1042 ลง
วันที่ 10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.3/ ว  4524 ลง
วันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 พ.ศ.2567 หน้าที่ 17 ลำดับที่ 1 
          

      โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนจ านวนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า         จ านวน    9,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนจำนวนสัตว์  ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจ้างสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 143 ลำดับที่ 3 
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        ค่าวัสดุ            รวม   105,900 บาท

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                             จ านวน 10,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ

อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ

ซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีม

ล็อค ล็อคเกียร ์ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย  ฯลฯ   (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 

          วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จ านวน   65,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า

ขนส่ง  ค่า ภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น   แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

         วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์        จ านวน   30,900 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ เติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย    ค่า
ติดต้ัง  อาทิเช่น ชุดตรวจสารเสพติด  เปลหามคนไข ้ เครื่องวัดน้ำฝน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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    งบเงินอุดหนุน          รวม 260,000  บาท   

       เงินอุดหนุน          รวม 260,000  บาท  

        เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน        
       โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านกันแร่     จ านวน   20,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่2 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 
สาธารณสุข บ้านกันแร่ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง
วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 144 ลำดับที่ 5 
  

       โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านควนปอม      จ านวน 20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่8 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านควนปอม   (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 146 ลำดับที่ 11 
  

       โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านควนเพ็ง    จ านวน    20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่6 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านควนเพ็ง   (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 145 ลำดับที่ 9 
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     โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านควนหินแท่น   จ านวน  20,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่9 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านควนหินแท่น   (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 146 ลำดับที่ 12 
  

      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านควนแหวง    จ านวน  20,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่7 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านควนแหวง  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 145 ลำดับที่ 10  
 

      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านควนแหวงตก    จ านวน  20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่11 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านควนแหวงตก   (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 146 ลำดับที่ 14 
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     โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านชายหาร     จ านวน  20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่13 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านชายหาร  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 147 ลำดับที่ 16  
 

      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านพรุพ้อ   จ านวน  20,000    บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่1 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านพรุพ้อ  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 144 ลำดับที่ 4  
 

      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านพรุพ้อใต้     จ านวน  20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่12 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านพรุพ้อใต ้ (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 147 ลำดับที่ 15 
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      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านหนองบ่อ                 จ านวน 20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน  หมู่ที ่ 4 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน

สาธารณสุข บ้านหนองบ่อ  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 145 ลำดับที่ 7 
 

       โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านหนองผักบุ้ง             จ านวน   20,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่10 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านหนองผักบุ้ง  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 146 ลำดับที่ 13 
 

       โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านห้วยข้ีใต้      จ านวน 20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่3 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านห้วยขี้ใต ้ (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 144 ลำดับที่ 6 
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     โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข บ้านหัวควน              จ านวน  20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่5 ดำเนินงานตามแนวโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข บ้านหัวควน  (สำนักปลัด) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-  เ ป ็ น ไปตามหน ั ง ส ื อกรมส ่ ง เ ส ร ิ มกา รปกครองท ้ อ งถ ิ ่ น  ด ่ วนท ี ่ ส ุ ด  ท ี ่  มท  0819.2/ ว  1504 ลง

วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 145 ลำดับที่ 8 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์        รวม 857,620 บาท  

   งบบุคลากร           รวม 806,820 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                   รวม 806,820  บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 305,640 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ให้แก่ข้าราชการ / 

พนักงานส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 – 2569 )  
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 485,640 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป

สำนักปลัด จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 – 2569 )   
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน   15,540   บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี้  เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพ่ิม

สำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพและเงินเพ่ิมตามท่ีกฎหมายกำหนด                     

สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 – 2569 )  
    

    งบด าเนินงาน          รวม 50,800 บาท  

        ค่าตอบแทน          รวม 40,800 บาท

 ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 36,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด 

(สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 



  130 

 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร        

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน   4,800     บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ

ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  

หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 

        ค่าใช้สอย                       รวม  10,000  บาท
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                         จ านวน    5,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(สำนักปลัด)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
 
 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม        จ านวน   5,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอ่ืนของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่มีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์         รวม 10,000 บาท 

    งบด าเนินงาน           รวม 10,000 บาท 

        ค่าใช้สอย            รวม 10,000 บาท

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

      โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ     จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ

ตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า

ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่าย

ในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ

การฝึกอบรม    ค่าของสมนาคุณในการดูงาน    ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่า

เช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566  หน้าที่ 139 ลำดับที่ 1 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

            

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      รวม 15,000 บาท 

    งบด าเนินงาน        รวม 15,000 บาท 

        ค่าใช้สอย         รวม 15,000 บาท

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

 โครงการจัดการขยะอย่างย่ังยืนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน  จ านวน 15,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการขยะอย่างยั่งยืนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนเช่น ค่าใช้จ่าย

เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ

เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม    ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566  หน้าที่ 157 ลำดับที่ 1 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน     รวม 140,000 บาท 

    งบด าเนินงาน        รวม 140,000 บาท 

       ค่าใช้สอย         รวม 140,000 บ าท

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

               โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มผู้สูงอายุ                                   จ านวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่มผู้สูงอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้

และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า

ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่าย

ในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ

การฝึกอบรม    ค่าของสมนาคุณในการดูงาน    ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่า

เช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 พ.ศ.2567 หน้าที่ 24 ลำดับที่ 1 

 

      โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชน       จ านวน    20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชนเช่น  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ

ตกแต่งสถานที ่ฝ ึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธ ีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า

ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้

เข ้าร ับการฝ ึกอบรม     ค่าของสมนาค ุณในการด ูงาน     ค่าอาหารว ่างและเคร ื ่องด ื ่ม   ค่าสมนาค ุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 141 ลำดับที่ 8  
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      โครงการพัฒนากลุ่มสตรี      จ านวน 20,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนากลุ่มสตรี เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่

ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่าย

เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่า

เช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม     ค่าของ

สมนาคุณในการดูงาน    ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที ่พัก  ค่า

ยานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 141 ลำดับที่ 7 
    

      โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ     จ านวน 20,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ

ตกแต่งสถานที ่ฝ ึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธ ีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื ่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า

ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้

เข ้าร ับการฝ ึกอบรม     ค่าของสมนาค ุณในการด ูงาน     ค่าอาหารว ่างและเคร ื ่องด ื ่ม   ค่าสมนาค ุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566หน้าที่ 140 ลำดับที่ 2  
 

      โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด     จ านวน  10,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดเช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง

สถานที ่ฝ ึกอบรม  ค่าใช ้จ ่ายในพิธ ี เป ิดและป ิดการฝ ึกอบรม  ค่าว ัสด ุ  เคร ื ่องเข ียนและอุปกรณ์   ค่า

ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้

เข ้าร ับการฝ ึกอบรม     ค่าของสมนาค ุณในการด ูงาน     ค่าอาหารว ่างและเคร ื ่องด ื ่ม   ค่าสมนาค ุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 74 ลำดับที่ 1  
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     โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในหลักเศรษฐกิจพอเพียง    จ านวน 20,000   บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจในหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง

เขียนและอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับ

การฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่า อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ

เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม    ค่าของสมนาคุณในการดูงาน    ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 140 ลำดับที่ 4  
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ   รวม 455,320 บาท 
งบบุคลากร         รวม 409,320 บาท  
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 409,320 บาท
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 409,320 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ให้แก่ข้าราชการ /
พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี  (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
     

   งบด าเนินงาน         รวม 46,000 บาท  
        ค่าตอบแทน        รวม 36,000 บาท
 ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 36,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด 
(กองการศึกษาฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง     
        
        ค่าใช้สอย            รวม  10,000    บาท
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                     จ านวน    5,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(กองการศึกษาฯ)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน    5,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอ่ืนของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่มีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  

 

งานกีฬาและนันทนาการ        รวม 400,000 บาท  
    งบด าเนินงาน        รวม 400,000 บาท  
        ค่าใช้สอย         รวม 300,000 บาท
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด     จ านวน 250,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือ
บริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬา เช่น เครื่องเสียง เต็นท ์เวที ค่าคณะกรรมการตัดสิน และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566หน้าที่ 152 ลำดับที่ 1 
 

 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการเเข่งขันกีฬา      จ านวน  50,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแเข่งขันกีฬา  หรือสนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬากับหน่วยงานอ่ืน เช่น ค่าใช้จ่ายสำหรับนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อม
กีฬา ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าชุดวอร์ม รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา ผู้ควบคุม
หรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวกับการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็น  
(กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566หน้าที่ 152 ลำดับที่ 2  
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        ค่าวัสดุ         รวม 50,000 บาท 

 วัสดุกีฬา        จ านวน 50,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน     ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี   ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  ห่วง
ยาง ไม้ตีปิงปอง ไม้แบดมินตัน ไม้เทนนิส เชือกกระโดด ดาบสองมือ ตะกร้าหวายแชร์บอล นาฬิกาจับ
เวลา นวม ลูกทุ่มน้ำหนัก เสาตาข่ายกีฬา เช่น   เสาตาข่ายตะกร้อ  เสาตาข่ายวอลเลย์บอล ห่วงบาสเก็ตบอล
เหล็ก  กระดานแสดงผล   ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
            
       ค่าสาธารณูปโภค        รวม 50,000 บาท
 ค่าไฟฟ้า        จ านวน 50,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำหรับลานกีฬาหมู่ที่ 9 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกทราย หรือในที่สาธารณะและค่า
กระแสไฟฟ้าอ่ืนๆรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษ ีที่องค์การบริหารส่วนตำบลต้อง
จ่ายให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กองการศึกษาฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น       รวม 150,000 บาท  
    

   งบด าเนินงาน         รวม 120,000 บาท 
        ค่าใช้สอย            รวม 120,000 บาท
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
 โครงการส่งเสริมความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ    จ านวน 100,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ  เช่น    ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
และการจัดกิจกรรมสาธารณะ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะ
ให้เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะ   กรณีค่าจ้างเหมาจัด
นิทรรศการในการจัดงาน ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1 พ.ศ.2567 หน้าที ่ 19 ลำดับที่ 1  
 
 โครงการอนุรักษ์ประเพณีถวายเทียนพรรษาและผ้าอาบน  าฝน     จ านวน 20,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์ประเพณีถวายเทียนพรรษาและผ้าอาบน้ำฝน เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน และการ
จัดกิจกรรมสาธารณะให้เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะ 
กรณีค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการในการจัดงาน ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  156 ลำดับที่ 3 
 

   งบเงินอุดหนุน                        รวม 30,000 บาท 

 เงินอุดหนุน               รวม 30,000 บาท 

     เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

     อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอป่าบอน                  จ านวน 30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสภาวัฒนธรรมอำเภอป่าบอน   เพ่ือดำเนินโครงการประเพณีลากพระ                        
อำเภอป่าบอน   (กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ. 2566 – 2570  ) ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2566 หน้าที ่156 ลำดับที่ 5 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา    รวม 5,748,120 บาท 

    งบบุคลากร                  รวม 2,434,500 บาท  

         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       ร ว ม  2,434,500 บ า ท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 885,840 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ให้แก่ข้าราชการ / 

พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

- เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี(พ.ศ. 2567 - 2569 )   
 

เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน     42,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น ประเภท วิชาการ อำนวยการท้องถิ่น และบริหาร

ท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับ (กองช่าง) จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี(พ.ศ. 2567 - 2569 )  
 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง               จ านวน 1,348,200 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

กองช่าง จำนวน 12 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี(พ.ศ. 2567 - 2569 )  
  

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 158,460 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี้  เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพิ่ม

สำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด              

กองช่าง จำนวน 12 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี(พ.ศ. 2567 - 2569 )       
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    งบด าเนินงาน           รวม     3,313,620 บาท  

        ค่าตอบแทน        รวม 46,800 บ า ท

 ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 42,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด 

(กองช่าง)  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 

 เงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร        
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน 4,800  บ า ท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิ
ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257 ลง   วันที่ 28 มิถุนายน2559  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ ว1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559  
หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
     

        ค่าใช้สอย                     รวม 125,000 บ า ท

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        

 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก       จ านวน     50,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก,ค่าจ้างเหมาเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจัดทำเว็ปไซต์ ค่าจ้างปรับปรุง

โดเมน website ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้าย

อื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการรวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 

ค่าใช้จ่ายในการติดตั้งโทรศัพท์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   (กองช่าง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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         ค่าเช่าทรัพย์สิน          จ านวน    30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   (กองช่าง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการ

จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

        

ค่าธรรมเนียมต่างๆ         จ านวน      5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่นค่ารังวัดและธรรมเนียมอ่ืนๆตามท่ีกฎหมายกำหนด (กองช่าง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
           

 ค่าเบี้ยประกัน          จ านวน    20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่นรถยนต์ทาง

ราชการ รถจักรยานยนต์ ครุภัณฑ์ อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอ่ืน   (กองช่าง) 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  
          

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                          จ านวน    10,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 10,000 บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าทีท่้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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        ค่าวัสดุ            รวม 221,500 บ า ท
 วัสดุส านักงาน        จ านวน   30,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น   ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น   หนังสือ  เครื ่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัด
เหล็ก กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง   ที่ถูพ้ืน   ตะแกรงวางเอกสาร  ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                จ านวน 40,000     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีม
ล็อค ล็อคเกียร ์ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย  ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จ านวน  120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุสิ ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่า ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น   แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด ฯลฯ  
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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         วัสดุการเกษตร        จ านวน   1,500   บ า ท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึง
รายจ่ายเพื ่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ   เช่น   ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถ คราดซี่
พรวนดิน  ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน ฯลฯ (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 วัสดุคอมพิวเตอร์         จ านวน  30,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่    รวมถึง 
รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์  กระดาษต่อเนื ่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือ แป้นพิมพ์ (Key Board)  
เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ Cut  Sheet Feeder ฯลฯ 
(กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวง
ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
         

        ค่าสาธารณูปโภค           รวม 2,920,320 บาท
 ค่าไฟฟ้า                    จ านวน 2,920,320 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชำระค่าไฟฟ้าสำหรับระบบประปาหมู่บ้านขององค์การบริหารส่วนตำบลและค่า
กระแสไฟฟ้าอื่นๆรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษี ที่องค์การบริหารส่วนตำบลต้อง
จ่ายให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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งานก่อสร้าง              รวม 5,491,840 บาท 

    งบบุคลากร              รวม 3,278,940 บาท 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม 3,278,940 บาท

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน 2,054,160 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น  ประจำปี ให้แก่ข้าราชการ /
พนักงานส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

- เป็นไปตามในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )   
 

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น               จ านวน   23,340 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับ  ดังนี้ 
- เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว (กองช่าง) จำนวน 3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )   
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                จ านวน 1,109,280 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

กองช่าง จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )  
  

 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                 จ านวน 92,160 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มของพนักงานจ้าง ที่มีสิทธิได้รับดังนี้  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว , เงินเพิ่มสำหรับพนักงาน
จ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด  
กองช่าง จำนวน 4 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2567 - 2569 )        
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    งบด าเนินงาน          รวม     942,000 บาท  

       ค่าตอบแทน                    รวม    72,000  บาท 

ค่าเช่าบ้าน          จ านวน    72,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด 

(กองช่าง)  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที ่5) พ.ศ. 2565  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 

ค่าใช้สอย          รวม   120,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก       จ านวน    50,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ, ค่าจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์

หรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในราชการรวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง  และ

ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง (กองช่าง)  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส ่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302   ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
                                                          จ านวน    35,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
(กองช่าง)                      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่    2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน    35,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่นของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีมีสิทธิตามท่ีระเบียบกำหนด เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
    

        ค่าวัสดุ                     รวม 750 ,000 บาท
 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน 200,000 บ า ท
เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่  รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์
ลอยพร้อมเครื่องส่ง  สัญญาณ  ฟิวส์   เทปพันสายไฟฟ้า   ฯลฯ  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

 วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 400,000 บ า ท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง

รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่า

ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น   ไม้ต่าง ๆ  ค้อน  ฯลฯ (กองช่าง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุอื่น          จ านวน   150,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม

หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน       ให้สามารถใช้งานได้

ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี   ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น มิเตอร์

น้ำ – ไฟฟ้า  มาตรวัดน้ำ ฯลฯ (กองช่าง) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
      

    งบลงทุน           รวม    1,270,900 บาท 

       ค่าครุภัณฑ์          รวม     54,000 บาท

 ครุภัณฑ์การเกษตร         

 เครื่องสูบน้ าแบบจุ่มน้ า(Submerse)        จ านวน 54,000  บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องสูบน้ำแบบจุ่มน้ำ(Submerse) ขนาด 1.5 แรงม้า ระบบไฟฟ้า  1 เฟส  

จำนวน 2 ตัว  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ (กองช่าง) 

- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 

- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่นเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่   22 มิถุนายน 2552 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467  ลงวันที่  14 ธันวาคม 2563 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566  หน้าที่ 239 ลำดับที่ 1  
 

        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        รวม     1,216,900 บาท 

        ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 
 

               โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง สายบ้านหมอพา-กลางนา หมู่ที่ 4            จ านวน  261,500 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรัง สายบ้านหมอพา-กลางนา หมู่ที่ 4 ขนาดกว้าง 5.00 เมตร  ยาว  190  เมตร  

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 950 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกทรายกำหนด แบบเลขที่ 27/2567 (กองช่าง) 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับ

ปัจจุบัน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4 พ.ศ.2567 หน้าที่..6.ลำดับที่..2 
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               โครงการบุกเบิกถนนลูกรังเลียบคลองชลประทานสายท่าเคียน-หนองบ่อ หมู่ที่ 4 

                                                                                                   จ านวน 356,700 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังเลียบคลองชลประทานสายท่าเคียน -หนองบ่อ หมู่ที่ 4   ขนาดกว้าง 4.00 

เมตร  ยาว  325  เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,300 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง

และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกทรายกำหนด แบบเลขที่ 26/2567 (กองช่าง) 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับ

ปัจจุบัน (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4 พ.ศ.2567 หน้าที่..6.ลำดับที่..2 

 
               โครงการบุกเบิกถนนลูกรังสายข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที่ 3           จ านวน   498,700  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังสายข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที่ 3 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร  ยาว  325  เมตร  
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,300 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกทรายกำหนด แบบเลขที่ 38/2567  (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ ่มเติมจนถึงฉบับ
ปัจจุบัน (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4 พ.ศ.2567 หน้าที่..5.ลำดับที่..1  
 

      ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)      จ านวน 100,000 บ า ท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (K) สำหรับค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 

และสิ่งสาธารณูปการ  (กองช่าง) 

- ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 5 มิถุนายน  2544  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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แผนงานการเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ          รวม      5,000 บาท 

    งบด าเนินงาน           รวม      5,000 บาท 

       ค่าใช้สอย                     รวม      5,000 บาท

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

      โครงการรณรงค์สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ป่าไม้และทรัพยากรธรรมชาติ   

                                                                  จ านวน      5,000 บาท 

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดงานโครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ป่าไม้และ

ทรัพยากรธรรมชาติเช่นค่าใช้จ่ายในการจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที ่ช่วย

ปฏิบัติงานในการจัดงาน และการจัดกิจกรรมสาธารณะให้เบิกจ่าย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน และ

การจัดกิจกรรมสาธารณะ   กรณีค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการในการจัดงาน ฯลฯ 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที ่1/2566  หน้าที่ 159 ลำดับที่ 1 

           



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

484,887

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 21,657

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 16,830,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,072,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000

เงินสĞารองจŠาย 854,012

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

646,716

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

11,000

เงินสบทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพองค์กร
ปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น(สปสช.)

235,732

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

725,760

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. ����
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

484,887

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 21,657

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 16,830,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,072,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000

เงินสĞารองจŠาย 854,012

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

646,716

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

11,000

เงินสบทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพองค์กร
ปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น(สปสช.)

235,732

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

725,760
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

180,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

180,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

120,960

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,797,120

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

5,970,960 390,600 3,905,760 210,840 305,640

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

98,700 660 204,960

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 168,000 42,000

เงินวิทยฐานะ 243,600

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 232,920

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 3,338,640 166,080 2,407,440 915,960 485,640

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

192,000 123,180 105,420 15,540
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

180,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

180,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

120,960

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,797,120

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

409,320 2,940,000 14,133,120

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

23,340 327,660

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 252,000

เงินวิทยฐานะ 243,600

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 232,920

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 2,457,480 9,771,240

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

250,620 686,760
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

200,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

40,000

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่
ในการเลือกตั้ง

70,000

คŠาตอบแทนในการพิมพ์
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อ   
ผู้ไมŠไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
การพิมพ์Āนังสือแจ้งเจ้า
บ้าน และคŠาใช้จŠายอื่นๆ

2,000

คŠาเชŠาบ้าน 180,000 48,000 36,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรผู้บริĀารท้องถิ่น

4,800
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

200,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

40,000

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่
ในการเลือกตั้ง

70,000

คŠาตอบแทนในการพิมพ์
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อ   
ผู้ไมŠไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
การพิมพ์Āนังสือแจ้งเจ้า
บ้าน และคŠาใช้จŠายอื่นๆ

2,000

คŠาเชŠาบ้าน 36,000 114,000 414,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรผู้บริĀารท้องถิ่น

4,800
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

118,200 93,200 4,800

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠากĞาจัดขยะĀรือสิ่ง
ปฏิกูล

2,000

คŠาโฆษณา และเผยแพรŠ
ประชาสัมพันธ์

10,000

คŠาจ้างเĀมาบริการ
บุคคลภายนอก

60,000 6,000 108,000 81,000

คŠาเชŠาทรัพย์สิน 50,000

คŠาเชŠาทรัพย์สินอื่น 12,000

คŠาใช้จŠายในการดĞาเนิน
คดีตามคĞาพิพากษา

5,000

คŠาธรรมเนียมตŠาง ๆ 5,000

คŠาธรรมเนียมตŠางๆ 12,500 6,000

คŠาเบี้ยประกัน 8,500 23,500

คŠาเย็บĀนังสือ Āรือเข้า
ปกĀนังสือ

20,000

คŠาเย็บĀนังสือĀรือเข้า
ปกĀนังสือ

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

4,800 221,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠากĞาจัดขยะĀรือสิ่ง
ปฏิกูล

2,000

คŠาโฆษณา และเผยแพรŠ
ประชาสัมพันธ์

10,000

คŠาจ้างเĀมาบริการ
บุคคลภายนอก

100,000 355,000

คŠาเชŠาทรัพย์สิน 30,000 80,000

คŠาเชŠาทรัพย์สินอื่น 12,000

คŠาใช้จŠายในการดĞาเนิน
คดีตามคĞาพิพากษา

5,000

คŠาธรรมเนียมตŠาง ๆ 5,000

คŠาธรรมเนียมตŠางๆ 5,000 23,500

คŠาเบี้ยประกัน 20,000 52,000

คŠาเย็บĀนังสือ Āรือเข้า
ปกĀนังสือ

20,000

คŠาเย็บĀนังสือĀรือเข้า
ปกĀนังสือ

5,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

คŠารับรอง 5,000

คŠาใช้จŠายในการประชุม
ราชการ

45,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักร Āรือการเดิน
ทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

165,000 10,000 50,000 5,000 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

165,000 10,000 50,000 5,000 5,000

โครงการแขŠงขันกีฬา
ต้านยาเสพติด

โครงการจัดการขยะ
อยŠางยั่งยืนโดยการมี
สŠวนรŠวมของประชาชน

15,000

โครงการจัดการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น

50,000

โครงการจัดงานรัฐพิธี 30,000

159



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

คŠารับรอง 5,000

คŠาใช้จŠายในการประชุม
ราชการ

45,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการในราช
อาณาจักร Āรือการเดิน
ทางไปราชการตŠาง
ประเทศชั่วคราว

5,000 45,000 285,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

5,000 45,000 285,000

โครงการแขŠงขันกีฬา
ต้านยาเสพติด

250,000 250,000

โครงการจัดการขยะ
อยŠางยั่งยืนโดยการมี
สŠวนรŠวมของประชาชน

15,000

โครงการจัดการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น

50,000

โครงการจัดงานรัฐพิธี 30,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการจัดงานวันเด็ก
แĀŠงชาติ

150,000

โครงการจัดสŠงนักกีฬา
เข้ารŠวมการเเขŠงขันกีฬา

โครงการชุมชน
ปลอดภัยĀŠางไกลเอดส์

15,000

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานกลุŠมผู้สูงอายุ

50,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
แกŠประชาชน

20,000

โครงการพัฒนากลุŠมสตรี 20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ

10,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพของผู้สูงอายุ

20,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
ยาเสพติด

10,000

โครงการรณรงค์สร้าง
จิตสĞานึกในการอนุรักษ์
ป่าไม้และทรัพยากร
ธรรมชาติ

โครงการสŠงเสริมความ
กตัญญูตŠอผู้มีพระคุณ
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการจัดงานวันเด็ก
แĀŠงชาติ

150,000

โครงการจัดสŠงนักกีฬา
เข้ารŠวมการเเขŠงขันกีฬา

50,000 50,000

โครงการชุมชน
ปลอดภัยĀŠางไกลเอดส์

15,000

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานกลุŠมผู้สูงอายุ

50,000

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
แกŠประชาชน

20,000

โครงการพัฒนากลุŠมสตรี 20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ

10,000

โครงการพัฒนา
ศักยภาพของผู้สูงอายุ

20,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
ยาเสพติด

10,000

โครงการรณรงค์สร้าง
จิตสĞานึกในการอนุรักษ์
ป่าไม้และทรัพยากร
ธรรมชาติ

5,000 5,000

โครงการสŠงเสริมความ
กตัญญูตŠอผู้มีพระคุณ

100,000 100,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายในการบริĀารสถาน
ศึกษา

2,371,340

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี

85,500

โครงการสĞารวจข้อมูล
จĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนจĞานวนสัตว์ 
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า

9,000

โครงการอนุรักษ์
ประเพณีถวายเทียน
พรรษาและผ้าอาบน้Ğา
ฝน

โครงการอบรมเสริม
สร้างความรู้ ความเข้า
ใจในĀลักเศรษฐกิจพอ
เพียง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายในการบริĀารสถาน
ศึกษา

2,371,340

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี

85,500

โครงการสĞารวจข้อมูล
จĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนจĞานวนสัตว์ 
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า

9,000

โครงการอนุรักษ์
ประเพณีถวายเทียน
พรรษาและผ้าอาบน้Ğา
ฝน

20,000 20,000

โครงการอบรมเสริม
สร้างความรู้ ความเข้า
ใจในĀลักเศรษฐกิจพอ
เพียง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 973,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 150,000 75,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000 40,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 2,132,096

วัสดุกŠอสร้าง 5,000 20,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 40,000 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 140,000 5,000 65,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

30,900

วัสดุการเกษตร 5,000 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 10,000

วัสดุกีฬา

วัสดุคอมพิวเตอร์ 70,000 70,000

วัสดุอื่น

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 415,000 150,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 5,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 45,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

110,000 43,200

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องสูบน้ĞาแบบจุŠม
น้Ğา(Submerse)
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 973,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 30,000 255,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000 260,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 2,162,096

วัสดุกŠอสร้าง 400,000 425,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 40,000 90,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 120,000 330,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

30,900

วัสดุการเกษตร 1,500 26,500

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 10,000

วัสดุกีฬา 50,000 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000 170,000

วัสดุอื่น 150,000 150,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 50,000 2,920,320 3,535,320

คŠาบริการโทรศัพท์ 5,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 45,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

153,200

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องสูบน้ĞาแบบจุŠม
น้Ğา(Submerse)

54,000 54,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง สายบ้านĀมอพา - 
กลางนา ĀมูŠที่ 4

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังเลียบคลองชล
ประทานสายทŠา
เคียน-ĀนองบŠอ ĀมูŠที่ 4

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังสายข้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ĀมูŠที่ 3

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

อุดĀนุนองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลป่าบอน

20,000

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนบ้านควนĀิน
แทŠน

558,800

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนบ้านควนแĀวง

1,126,400
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง สายบ้านĀมอพา - 
กลางนา ĀมูŠที่ 4

261,500 261,500

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังเลียบคลองชล
ประทานสายทŠา
เคียน-ĀนองบŠอ ĀมูŠที่ 4

356,700 356,700

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังสายข้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ĀมูŠที่ 3

498,700 498,700

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

100,000 100,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

อุดĀนุนองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลป่าบอน

20,000

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนบ้านควนĀิน
แทŠน

558,800

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนบ้านควนแĀวง

1,126,400

168



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนวัดควนเพ็ง

774,400

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนวัดโคกตะเคียน

426,600

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนวัดพรุพ้อ

840,400

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
กันแรŠ

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนปอม

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนเพ็ง

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนĀินแทŠน

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนวัดควนเพ็ง

774,400

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนวัดโคกตะเคียน

426,600

โครงการอุดĀนุน
โรงเรียนวัดพรุพ้อ

840,400

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
กันแรŠ

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนปอม

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนเพ็ง

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนĀินแทŠน

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวงตก

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ชายĀาร

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้านพรุ
พ้อ

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข 
บ้านพรุพ้อใต้

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ĀนองบŠอ

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
Āนองผักบุ้ง

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
Ā้วยขี้ใต้

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้านĀัว
ควน

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ควนแĀวงตก

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ชายĀาร

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้านพรุ
พ้อ

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข 
บ้านพรุพ้อใต้

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
ĀนองบŠอ

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
Āนองผักบุ้ง

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้าน
Ā้วยขี้ใต้

20,000

โครงการพระราชดĞาริ
ด้านสาธารณสุข บ้านĀัว
ควน

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม

สงเคราะห์
แผนงานเคหะและ

ชุมชน
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
อุดĀนุนสภาวัฒนธรรม
อĞาเภอป่าบอน

รวม 22,264,004 16,256,060 635,340 16,079,376 1,828,120 867,620 15,000 140,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
อุดĀนุนสภาวัฒนธรรม
อĞาเภอป่าบอน

30,000 30,000

รวม 1,005,320 11,239,960 5,000 70,335,800
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